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OBJETIVO

FORMACAO BASICA DO
CIDADAO e promove: o
desenvolvimento da
capacidade de aprender o
pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo; a
compreensdo do ambiente
natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se
fundamenta a sociedade; o
desenvolvimento da
capacidade de
aprendizagemtendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e
habilidades e a formagdo de
atitudes e valores; o
fortalecimento dos vinculos de
familia, dos lagos de
solidariedade humana ede
tolerancia reciproca em que se
assenta a vida social.

alunos

17.088

17.088

100,00%

De acordo com
a capacidade
técnica e
estrutural.

Acao 1 - Participagdo no 22 Seminario da AMOP, através de video conferéncia.
Acdo 2 - Reunidao COMEL - Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

17.088

Acao 3 - Reunido Equipe Pedagdgica via Meet com Diretoria de Departamento e Coordenadora da equipe de ensino da SMED.

Acao 4 - Formacao para coordenadores das escolas - Equipe 52ano

Acdo 5- Curso presencial com o Setor de Tecnologia Educacional sobre a plataforma virtual de aprendizagem(NTM) do municipio para acesso dos alunos.

Acdo 6 - Reuniao Fundagao Cultural para Oficinas Culturais nos Centros de Convivéncia Escola Bairro.

Acao 7 - Reunido com os coordenadores pedagdgicos via Meet, 160 coordenadores participantes.




Acdo 8 - Revisdo da Apostila de simulados do 52 ano.

Acao 9 - Elaboragao e revisdao da Apostila do 22 Trimestre de 2021 - 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental.

Acao 10 — Curso “Ferramentas do Google”, presencial, ministrado pelo Setor de Tecnologia Educacional no laboratério de Informatica da Escola Papa Joao
Paulo I, com 22 cursistas da equipe de ensino da SMED

Acdo 11 - Curso “Ferramentas do Google”, presencial, ministrado pelo Setor de Tecnologia Educacional no laboratério de Informatica da Escola Papa Jodo
Paulo I, com 13 cursistas da equipe pedagodgica da prdpria escola.

Acdo 12- Formacdo para os professores de 12 ao 52 ano da Rede Municipal de Ensino ministrado pela Equipe Pedagdgica sobre Fundamentos e concepgoes
da pratica docente, via Google Meet, com aproximadamente 500 participantes.

Acao 13- Elaboragdo e revisao do Planejamento do 22 Trimestre de 2021- 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental.

Acao 14 - Contribui¢des na Cartilha da Educagao Fiscal do 42 ano.

Acao 15 - Reunidao COMEL - Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

Acdo 16 - Audiéncia coletiva inaugural do projeto MPT na Escola, realizado das 14h as 15h30min, pela plataforma Microsoft Remas.

Acdo 17 - Reuniao do Conselho Municipal com a comissdo de avaliagdo e monitoramento do PME, via Google Meet.

Acao 18 - Reunido Equipe 42 e 52 ano, com PTI e Estagao Ciéncias.

Acdo 19 - Reuniao Equipe 4° e 5° ano, com Janelize da Ecoviver.

Acao 20 - Live realizada pelo Ministério Publico do Trabalho na pdgina do youtube sobre o Projeto MPT na Escola: Resgate a infancia para professores de 42
e 52 ano (regentes | e Il).

Acdo 21 - Reunido presencial da Equipe Pedagdgica com Diretoria do ensino Fundamental e com a Coordenadora da equipe de ensino da SMED.

Acdo 22 - Reuniao do Conselho do Espaco da Cidadania via Google Meet.

Acdo 23 - Reuniao da Comissao de Monitoramento e Avaliagao do PME via Google Meet.

Acao 24 - Reunido SMTJ junto ao prefeito para Curso de inglés nos Centros de Convivéncia Escola Bairro.

Agdo 25 - Visita da Equipe Pedagdgica (12 ao 52 ano) para acompanhamento do encaminhamento da pratica pedagdgica de 107 professores da Rede
Municipal.

Acdo 26 - Reunido extraordinaria da COMEL para eleicdo da nova diretoria.

Acdo 27 — Atendimento as Unidades escolares e a comunidade de Foz do Iguacu

Acao 28 - Elaboracgdo da Estatistica do més de fevereiro dos alunos da rede municipal de ensino.

Acao 29 - Organizacgao de histdricos escolares concluintes 52 ano.

Acao 30 - Orientagao em relagdo as duvidas dos secretarios das escolas

Acdo 31 - Atendimento e encaminhamento aos responsdveis oriundos de outros paises, Estados e cidades para efetivacdo de matricula na rede de ensino do
NOsso municipio.




Acdo 32 - Atendimento as Unidades escolares e a comunidade de Foz do Iguacgu

Acao 33 - Elaboracgao da Estatistica do més de abril dos alunos da rede municipal de ensino.

Acdo 34- Atendimento e encaminhamento aos responsaveis oriundos de outros paises, Estados e cidades para efetivacao de matricula na rede de ensino do
NOsSsSO municipio.

Acdao 35 — Curso “Ferramentas do Google”, presencial, ministrado pelo Setor de Tecnologia Educacional no laboratdrio de Informatica da Escola Municipal
Jardim Naipi com 28 coordenadores de escolas.

Acdo 36 - Curso “Ferramentas do Google”, presencial, ministrado pelo Setor de Tecnologia Educacional no laboratério de Informatica da Escola Municipal
Jodo Ad3o com 25 cursistas (coordenadores e professores).

Acao 37 - Elaboragao do Planejamento de Objetos de Conhecimento(conteudos) e Objetivos de Aprendizagem de todas as disciplinas para o 22 Trimestre de
2021.

Acao 38 — Elaboracado semanal de atividades para Acesso dos alunos no Ambiente Virtual de aprendizagem (NTM) com criagdo de atividades, formularios,
jogos educacionais para 19, 22, 32, 42, 52 ANO, Classe especial e EJA

Acdo 39 — Elaboracdo de atividades e jogos educativos para as aulas presenciais de Informatica Educacional na rede municipal de acordo com a BNCC - Base
Nacional Comum Curricular.

Acdo 40 - 80 solicitagdes atendidas nas Unidades Escolares para suporte em tecnologia. Realizadas pelo Setor de Tecnologia Educacional - SMED

Acdo 41 - 48 atendimentos remotos nas Unidades Escolares para suporte em tecnologia. Realizadas pelo Setor de Tecnologia Educacional - SMED

Acdo 42 - 25 atendimentos na Sede Bordim para problemas relacionados a Tecnologia.

Acao 43 - Orcamento, acompanhamento e fiscalizagcdo de 3 unidades escolares municipais (Vila Shalon, Belvedere, Padre Luigi Salvucci) para adequacao de
toda infraestrutura tecnoldgica: rede légica e elétrica.

Acao 44 - Montagem do penultimo Laboratério de Informatica Educacional do Municipio, Escola Municipal Belvedere, com total de 17 computadores.

Acdo 45 - Participacdo na montagem do processo de licitacdo para compra de equipamentos eletronicos: Tablets

Acao 46 - Reunido com fornecedores a respeito de Kits para Robdtica e Lousa Digital com a Empresa Tecmakers.

Acdo 47 - Reuniao on-line com o NRE sobre o inicio do LRCOM dos CMEIs.

Acdo 48 - Encaminhamento dos Projetos Politico-Pedagdgicos 2021 e questionario socioecondmico para os Cmeis Rosa Cirilo e Professora Simone Walquiria
Grignet, bem como orientagao as diretoras.

Acao 49 - Reestruturagao do Calendario Escolar.

Acdo 50 - Reunides on-line Diretoria e Equipe Pedagodgica Educacdo Infantil.

Acao 51 - Elaboragdao da Normativa do Calendario Escolar.

Acdo 52 - Continuagdo da organizacao dos Atos de homologac¢ao das 90 unidades escolares.

Acao 53 - Participagdo on-line em Seminario de Educagao oferecido pela AMOP.




Acdo 54 - Reunido on-line com a Diretoria e Equipe Pedagdgica do Ensino Fundamental.

Acao 55 - Reunido on-line com a Diretoria e Equipe Pedagdgica do Ensino Fundamental e coordenadores das escolas.

Acdao 56 - Reunides on-line Diretoria e Equipe Pedagdgica Educacgao Infantil.

Acao 57 - Encaminhamento PPP 2021 Cmei Rosa Cirilo para analise Nucleo Regional de Ensino.

Acao 58 - Entrega e recebimento dos Calendarios Escolares das unidades escolares com assinatura da dire¢ao da escola e presidente do conselho escolar.

Acdo 59 - Aprovagao PPP 2021 Cmei Rosa Cirilo pelo Nucleo.

Acao 60 - Entrega e recebimento dos Calenddrios Escolares dos CMEIS com assinatura da dire¢do da escola e presidente do conselho escolar.

Acao 61 - Atendimento aos secretdrios e coordenadores sobre os registros no LRCOM.

Acdo 62 - Reunido Ordinaria online com o Conselho Municipal da Educacao.

Acdo 63 - Preparacdo de materiais para formacdo destinada aos professores que ministram aulas de Arte, Histdria e Geografia.

Acdo 64 - Formacdo e Orientacdo Pedagdgica online aos professores que ministram Arte, Histéria e Geografia no periodo da manha e tarde.

Acao 65 - Preparagdo e revisao das apostilas do 22 trimestre do 42 e 52 ano de Arte, Histdria e Geografia.

Ac¢ao 66 - Acompanhamento da formacdo “Hospitalidade em Foz do Iguagu: Turismo, Patrimbnio e Arte” com os parceiros do Polo Iguassu nos periodos da
manha e tarde, destinado aos professores de Arte, Histéria e Geografia.

Observacdo: Salientamos que, apds o dia 17 de Marco de 2020, devido a situacdo da Pandemia (Covid-19), esta Diretoria de Ensino Fundamental tem
realizado atendimento remoto, executando normalmente as atividades via home office.
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390

Matriculas

rede publica de

ensino

Classe Especial

Fichas recebidas para avaliagao : 45

Encaminhados para Sala de Recursos : 03

Encaminhados para Classe Especial : 01

390

100,00%

Justificativa
da demanda
reprimida:
Falta de
espago
fisico

Encaminhados para Sala de Apoio a Aprendizagem (SAA): - 1

Numero de alunos matriculados na Sala de Recursos Multifuncional: 880

Atendimento PAPEDH : 09

AvaliacGes Psicoldgicas: 11

Encaminhados para Ensino Comum:

Atendimentos Centro Municipal de Educagao Infantil CMEIS — 6




Encaminhamento para Escola da Modalidade: 05

ACAO 1 - Reunido com a secretdria da Educacdo com a coordenagdo do laboratdrio de informatica.

ACAO 2 - Elaboragdo e estruturacdo da formagdo da Sala de Recursos e da Classe Especial.

ACAO 3- Formacao Classe Especial e Educagdo Infantil.

ACAO 4 - Reunido Informatica sobre “Plataforma Moodle”.

ACAO 5 - Atendimento, visitas nas escolas e cmeis.

ACAO 6 - Reunido com a Secretaria da Educagdo, com diretores das escolas e cmeis e com a equipe da Diretoria de Educagao Especial.

Acao7 - Estruturacdo da Formacao para a Sala de Recursos.

AcCAoO 8 - Visitas em Escolas, em Cmeis

ACAO 9- Finalizagdo da elaboragdo da Formacdo para Sala de Recursos e da Educagdo Infantil “Adaptacado e Flexibilizagdo Curricular”.

ACAO 10- Formagao com o Nucleo Regional da Educagdo.

ACAO 11-. Reunido com a coordenagdo do laboratdrio de informatica sobre postagem das atividades para Classe Especial.

AcAo 12- Formagdo da AMOP. Atendimento de escolas e cmeis.

AcAo 13- Reunido com escola sobre Sala de Recursos de DV, com familias e coordenadores de escolas.

AcAo 14- Organizagdo da formagao de Classe Especial, Sala de Recursos e Educagdo Infantil.

AcAo 15- Elaboracdo do projeto para Formagao das Escolas da Modalidade.

ACAo 16- Visitas as familias que recebem atendimento do PAPEDH.

AchAo 17- Elaboragao de orientagBes para o retorno presencial da Classe Especial e Sala de Recursos.

AcAo 18- Atendimentos a familias, escolas e comunicagao social.

ACAo 19- Avaliacdo e visitas dos Coordenadores da Equipe DIEE em escolas e cmeis.

Acho 20-Elaboragdo do projeto Formagao das Escolas da Modalidade; das orientagdes para o Ensino Hibrido.

ACAO 21 - Reunido com a Educagdo Ambiental




AcAo 22- Comunciagdo Social com a equipe do DIEE e com o Ministério Publico.

AcCAo 23- Formagao Altas Habilidades Superdotagao

ACAO 24- Reunido com a Procuradoria Regional do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho.

AcAo 25-Reunido com o conselho Municipal de Educagao.

ACAO 26- monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal da Educagao.

ACAO 27- reunido com a Diretoria da Educagao Infantil

AchAo 28 - Corregdo das atividades de Sala de Recursos

ACAO 29 - Visitas e Orientac@es individualizadas em escolas.

ACAo 30 - formagdo Educacdo Infantil.

ACAO 31 - Reunido Secretaria da Educagdo e da Diretoria de Educagao Infantil.

ACAO 32 - reunidao com a administragdo sobre o SID.

ACAo 33 - Formacdo das Escolas da Modalidade “ Desafios na Educagado Inclusiva” .

4

ACAO 34 - Orientagdo individual Cmeis sobre “Adaptagao e Flexibilizagdo Curricular”.

AcAo 35- Reunido com as escolas sobre o retorno das aulas presenciais dia 03/05.

ACAo 36 - Avaliacdo e visitas dos Coordenadores da Equipe DIEE em escolas e cmeis.

acho 37- Programa de Combate ao Abandono Escolar (PCAE)

TOTAL GERAL Fichas Fichas Fichas Total de
em transfer
RECEBIDA | conclui | andame | encias

S das nto




ENCAMINHAMENTOS : CONSELHO TUTELAR:

Observagao: Salientamos que, apds o dia 17 de Margo de 2020, devido a situagdo da Pandemia (Covid-19), esta Diretoria de Educagdo Especial tem realizado atendimento remoto,

executando normalmente as atividades via home office.
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Acao 1 — Divisdo de Orientacdo Pedagdgica: Reunides Equipe Pedagdgica DIEI (online).
Acao 2 - Divisdo de Orientacdo Pedagdgica: Seminario AMOP. Local: YouTube

Acdo 3- Divisdo de Orientacdo Pedagdgica: Reunido com Equipe Informatica SMED (online).

Ac¢do 4 - Divisdo de Orientacdo Pedagdgica: Reunido SMED (online).

Acao 5- Divis3o de Orienta¢do Pedagdgica: 22 Visitas aos CMElIs.

Acdo 6 - Divisdo de Orientacdo Pedagdgica: Participacdo no projeto” Na Escola Tem Histdria e No CMEI Também”. Local: EM Cecilia Meireles; EM Ant6nio
Goncgalves Dias; CMEI Barbara Matos Janudrio; EM Prof. Suzana Moraes Balen; CMEI Prof Vanderli B. Moreira; CEB Leonel Brizola; EM Vinicius de Moraes;
CMEI Guilherme A. T. dos Santos; : EM Princesa Isabel.




Acdo 7 - Divisdo de Orientacdo Pedagdgica: Reunido projeto “Na Escola Tem Histdria e No CMEI Também”.

Acao 8- Divisao de Orientagdo Pedagdgica: Participa¢do na Blitz de Conscientiza¢do ao Uso de Mdscaras

Acao 9- Divisao de Orientagao Pedagdgica: Reunido Equipe Pedagdgica DIEI com Diretora do Departamento de Educacao Infantil.

Acao 10- Divisao de Orientagao Pedagdgica: 2 ReuniGes remotas DIEI.

Acao 11- Divisdo de Orientacdo Pedagodgica: 2 ReuniGes remotas SMED geral.

Acdo 12- Divisao de Orientacao Pedagdgica: Reunidao remota Pedagdgico SMED

Acao 13 - Divisao de Orientagao Pedagdgica: Reunidao remota com diretores dos CMEls.

Acdo 14 - Divisao de Orientacdo Pedagodgica: Reunido remota com Coordenadores Pedagogicos CMEls.

Acao 15 - Divisdo de Orientagdo Pedagodgica: Organizagao de atividades remotas para as criangas de 0 a 5 anos

Acdo 16 - Divisao de supervisao e orientacao de CMEls: 27 atendimentos de solicitacao de vagas. O atendimento a essa demanda reponde as solicitagdes de
6rgaos como Defensoria Publica, Ministério Publico, Conselhos tutelares, Vara da Infancia, CREAS, CRAM entre outros

Acao 17 - Divisao de supervisao e orientagdao de CMEls: Reuniao Conselho Municipal de Educagdo

Acao 18 - Diretoria Reundo planejamento das a¢des do patriménio cultural

Acdo 19 - Diretoria Reunido DISO

Acao 20 - Diretoria Reunides remotas com diretoras e coordenadores pedagdgicos

Acdo 21- Diretoria Reunides remotas smed

Acgao 22- Diretoria Reunides remotas CME e PME

Acgao 23- Diretoria Reundao com PSE

Acdo 24- Diretoria Reundo com Equipe Informatica SMED (online).

Acdo 25 - Diretoria visitas cmeis em construgao

Acao 26 - Diretoria Reuniao Secretaria de Educac¢ao

Acao 27 - Diretoria Reunidao Documentagao Escolar

Acdao 28 - Diretoria Reunidao comissao estagio probatério

Acdo 29 - Diretoria Reunido com equipe educacdo especial

Acao 30 - Diretoria visitas cmeis.

Acao 31 - Diretoria participa¢ao ao retorno presencial

Ac¢ao 32 - Diretoria visita Unioeste

Observagao: Salientamos que, apds o dia 17 de Margo de 2020, devido a situagdo da Pandemia (Covid-19), esta Diretoria de Educagdo Infantil tem realizado atendimento remoto,

executando normalmente as atividades via home office.
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ACAO 1 -A alimentacédo oferecida nas Unidades foi quantitativa e qualitativamente adequada e fornecida a todas as criancas da Rede
Municipal, utilizando alimentos variados, respeitando habitos alimentares saudaveis

ACAO 2 - Namero de refeigdes oferecidas :

Educagao Infantil:

Ensino Fundamental:

EJA:

Ensino Médio:

AEE:

Total:

OBSERVAGAO: Nio houve oferta de alimentacgdo escolar, devido a Pandemia do COVID-19.

ACAO 3 - A alimentacédo oferecida nas Unidades foi quantitativa e qualitativamente adequada e fornecida a todas as criangas da Rede
Municipal, utilizando alimentos variados, respeitando habitos alimentares saudaveis.




ACAO 4 — Apoio ao desenvolvimento sustentavel, com incentivo a aquisicdo de produtos diretamente da agricultura familiar no ambito local.

ACAO 5 — Emprego da alimentacdo saudavel e adequada, compreendendo o uso de alimentos variados, seguros, que respeitem a cultura, as
tradigbes e os habitos alimentares saudaveis, contribuindo para o crescimento e o desenvolvimento dos alunos e para a melhoria do
rendimento escolar, em conformidade com a sua faixa etaria e seu estado de saude, inclusive dos que necessitam de atengao especifica
(alergias e intolerancias alimentares).

ACAO 6 - Direito a alimentagéo escolar, visando garantir a seguranca alimentar e nutricional dos alunos, com acesso de forma igualitaria,
respeitando as diferengas bioldgicas entre idades e condi¢des de saude dos alunos que necessitem de atengao especifica e aqueles que se
encontrem em vulnerabilidade social.

ACAO 7 - Entrega do Kit de Alimentac&o a todos os alunos da Rede Municipal de Ensino.

ACAO 8 - Planejamento dos cardapios, de acordo com a nova resolugéo do FNDE para as Unidades com retorno presencial.

ACAO 9 - Envio de alimentos as Unidades com retorno presencial.

ACAO 10 — Monitoramento e Fiscalizagdo dos Convénios das APMFs das Escolas, CMEls e Entidades Conveniadas;

ACAO 11- Acompanhamento in loco na Fiscalizacdo das parcerias juntamente com os Fiscais da Fazenda e Controle Interno;

ACAO 12- Emissao do Relatério de Visitas IN LOCO de fiscalizagéo dos Termos de Colaboracdes e Termos de Fomentos, bem como,
encaminhamento ao DCIN - SMFA;

ACAO 13- Emisséao do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo dos Termos de Colaboracdes e Termos de Fomentos, bem como
encaminhamento ao DCIN - SMFA;

ACAO 14- Emissao do Parecer Técnico Conclusivo de Andlise da Prestagées de Contas Final, dos Termos de Colaboracdes e Termos de
Fomentos, bem como, encaminhamento ao DCIN - SMFA,;

ACAO 15- Checklist para homologagéo de Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, dos Termos de Colaboragdes e Termos de
Fomentos, por parte da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, bem como, encaminhamento ao DCIN - SMFA,;

ACAO 16— Emissdo e encaminhamento de Nota de Orientagées, da Visita In loco, as Escolas e CMElIs, para as devidas providéncias;

ACAO 17— Acompanhamento no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia, no que diz respeito aos vencimentos das Certiddes e mandatos
dos membros das APMFs, bem como atualizagao de Cadastros e saldos;

ACAO 18- Orientagdo quanto ao cumprimento das metas previstas no Plano de Aplicacdo dos Recursos de cada entidade, propiciando aos
alunos um ambiente salutar digno de melhoria da aprendizagem;

ACAO 19- Orientagdo quanto a alteracéo do Plano de Trabalho para o melhor uso possivel dos recursos no sentido de atender os objetivos
previstos no Termo de Convénio, bem como encaminhamento para o DCIN;




ACAO 20- Orientagdo quanto as formas de execugéo do plano de aplicagdo: compras, pagamentos e documentacéo pertinente;

ACAO 21- Recebimento de ATA e relatério Parcial de Execugéo do Objeto — Prestacdo de Contas Bimestrais;

ACAO 22- Orientacéo quanto a alteragcdo do ESTATUTO das APMFs.

ACAO 23- Orientacdes quanto a abertura de conta corrente da respectiva APMF, Documentacéo e Orientacdes ao uso do sistema GERFIN
BB.

ACAO 24— Orientagdes quanto a prestacdo de contas do PDDE.

ACAO 25- Orientacdes quanto a prestacdo de contas do Programa Educacdo Conectada.

ACAO 26— Orientacdes quanto a prestacdo de contas do Programa Mais Alfabetizacéo.

ACAO 27- Reestruturagéo do arquivo geral de documentos de Parcerias e PDDE.

ACAO 28— Assessoramento as Diretoras de Escolas e CMEIS para o planejamento e acompanhamento da execugéo dos Programas (PDDE) e
Parcerias.

ACAO 29- Acompanhamento e fiscalizagéo dos servigos de Asseio e Conservacéo nas Unidades Escolares. Verificagdo de uso de EPI's e
servigo de limpeza em todos os ambientes, reunides com a empresa e postos de trabalho na resolugao e ordenamento do servigo

ACAO 30- Acompanhamento e distribuicdo de materiais ao Sistema de Monitoramento de Alarmes da Rede Municipal de Ensino. Em parceria
com a Guarda Municipal que efetua o servigco de instalagdo e manutencéo, a competéncia inicial desta Fiscalizagao é de controle e
fornecimento dos materiais necessarios aos servicos e direcionamento da demanda

ACAO 31- Acompanhamento de servicos de Limpeza e Manutenc&o das piscinas nos CEEBs. Verificacéo in loco, acompanhamento dos
servigos junto a empresa, reunides e reordenamentos necessarios, verificagdo de materiais utilizados e uso de EPI’s pelos funcionarios.

ACAO 32 - Acompanhamento de servicos de manutengéo nas Casas de Maquinas e outros das Piscinas nos CEEB’s. Verificacao in loco,
acompanhamento dos servicos junto a empresa, reunides e reordenamentos necessarios, verificacado de materiais utilizados e uso de EPI’s
pelos funcionarios

ACAO 33-Acompanhamento e fiscalizagéo de servico de entrega de mobiliario e alimentacdo escolar. Acompanhamento das todas e servigos
realizados, verificacdo de armazenamento de alimentos e materiais diversos nos caminhdes, uso de EPI’s e prioridades de atendimento

ACAO 34 - Dedetizacdo, desratizacdo e controle de pragas. Efetuada em trés etapas no decorrer do ano, verificadas as andlises efetuadas
pelo técnico especializado da empresa e posterior acompanhamento dos servigos nas Unidades, acolhimento da demanda e direcionamento de
servigos emergenciais fora do cronograma de execugao

ACAO 35 — Manutencao do Elevador do CEEB Leonel Brizola. Acompanhamento no local dos servicos de manutencéo, substituicbes de pecas
e uso adequado de EPI's pela empresa.




ACAO 36- Fiscalizacdo do Contrato com a Empresa Planservice

ACAO 37 - Fiscalizagéo do Contrato com a Empresa Produserv

ACAO 38 — Medigéo, levantamento e projeto de Unidades Escolares

ACAO 39 - Realizar a execucéo e o controle orcamentario da SMED.

ACAO 40- Elaborar e acompanhar a requisicdo de material e/ou servicos.

ACAO 41 — Elaborar e acompanhar a solicitacdo de programac&o orgamentaria.

ACAO 42 — Acompanhar, controlar e encaminhar os empenhos, estornos e notas fiscais aos setores responsaveis.

ACAO 43 — Assessorar administrativamente e tecnicamente as Diretorias e a Secretaria Municipal da Educacéo.

ACAO 44 - Fazer contato com fornecedores, bem como receber propostas inovadoras & Educacgéo, a fim de definir junto & Secretaria a
possibilidade de aquisi¢ao.

ACAO 45 — Elaborar e acompanhar juntamente com a Secretaria e Diretorias o PPA, LDO e a LOA.

ACAO 46 — Acompanhar a execugéo orcamentaria com fulcro nos indices de investimento em Educagéo constitucionais

ACAO 47 - Executar e acompanhar a utilizacdo dos recursos do FUNDEB e Salario Educacéo.

ACAO 48 — Comparecer as reunides do FUNDEB, quando solicitado, para prestar informacdes da execugdo orcamentaria.

ACAO 49 — Elaborar as rotas de entrega de materiais e/ou servigos

ACAO 50 — Elaborar termos de referéncia/projeto basico para aquisicdo de bens e/ou contratacdo de servigos, com base nas necessidades da
Secretaria Municipal da Educacéo e orientagdes na legislagdo sobre licitagbes e contratos.

ACAO 51 — Elaborar os documentos e acompanhar os procedimentos licitatorios nas diversas modalidades.

ACAO 52— Realizar cotagdo de precos de materiais e servicos solicitados.

ACAO 53 — Encaminhar o empenho aos fornecedores apds o fim da licitacéo.

ACAO 54 — Receber bens e/ou servicos conforme especificagdes constantes do termo de referéncia/projeto basico, recusando-os caso seja
diferente.

ACAO 55— Realizar a gesto e fiscalizagéo dos contratos, assegurando que os fornecedores cumpram rigorosamente o que foi estipulado no
termo de referéncia/projeto basico, edital e contrato.

ACAO 56 — Auxiliar o secretario e as diretorias na formalizagdo de aditivos, solicitacdo de pareceres, gesto e fiscalizacdo de contratos.

ACAO 57 — Notificar as empresas quando da n&o prestacdo de servicos, ou da prestagédo com inobservancia ao que preceitua o edital da
licitagao e contratos.

ACAO 58 — Certificar juntamente ao secretario as notas fiscais de aquisicdes de bens e/ou servigos.




ACAO 59 - Realizar instrugbes técnicas para glosas nas notas fiscais e/ou notificagdes.

ACAO 60 — Verificar in loco a prestacéo de servicos, bem como os bens adquiridos, aceitando ou ndo os mesmos.

ACAO 61— Monitorar a execucdo da despesa por contrato da Secretaria da Educacéo, quanto a prazo, valores e necessidade de aditivos.

ACAO 62 - Organizar a documentacéo de prestagéo de contas de adiantamentos dos servidores lotados na Secretaria Municipal da Educacéo
para posterior encaminhamento ao setor responsavel.

ACAO 63 — Elaborar memorandos com solicitacdes as diversas secretarias referentes aos assuntos correlatos a esta diviséo.

ACAO 64— Solicitar as alteragdes orgamentarias e reprogramacao dos recursos financeiros do fundo quando necessario.

ACAO 65 — Acompanhar o raz&o contabil das contas da Educagao, dispostos no sistema GIIG.

ACAO 66 — Zelar para que n&o haja desvio de finalidade na aplicabilidade dos recursos destinados & Educacao.

ACAO 67 - Identificar fontes e viabilizar a execugéo de projetos para a captacdo de recursos junto aos organismos financiadores e co-
financiadores.

ACAO 68 — Operar os sistemas de captacdo de recursos federais junto ao MEC e FNDE, nos diversos médulos do SIMEC, PAR, El
Manutengao, Novo Mais Educacgao, Mais Alfabetizagdo, Escola Acessivel, Educagéo Conectada e PNAIC, bem como SIGPC, SIOPE entre
outros.

ACAO 69 — Promover a correta execucéo dos projetos e o alcance dos objetivos dentro do prazo e custos estipulados.

ACAO 70- Inserir informacdes no sistema (SIMEC) referentes as necessidades das unidades escolares, bem como da abertura de novas
turmas e novos estabelecimentos

ACAO 71 - Instruir processos de aquisicdo de materiais através de atas de registro de preco do MEC/FNDE.

ACAO 72 - Levantamento do quantitativo de materiais de expediente e limpeza necessarios para atendimento & demanda da Rede Municipal
de Ensino.

ACAO 73— Adquirir, manter, e conservar instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino.

ACAO 74 — Assegurar e promover a manutencédo de equipamentos e infraestrutura fisica das Instituicbes de Ensino.

ACAO 75 — Acompanhar a frequéncia dos Servidores lotados, estatisticas; coordenacéo e controle de vagas de Auxiliares de Servicos Gerais e
Merendeiras; Requerimentos; Controle de vale transporte; Atendimento aos Servidores.

ACAO 76 — Despachar e arquivar documentos expedidos e recebidos; Controlar e distribuir os documentos e Processos ao Gabinete do
Secretario e Diretorias subordinadas.

ACAO 77 - Elaboracéo de termos de referéncia / projeto basico para a aquisi¢cdo de bens com recursos federais MEC / FNDE.

ACAO 78 — Encaminhar de empenho aos Fornecedores apds o fim da Licitagdo.




ACAO 79- Receber bens, conforme especificagdes constantes no termo de referéncia / projeto basico, recusando-os, caso estejam em
desacordo com o pactuado.

ACAO 80 - Realizacédo de Gestao de Contratos.

ACAO 81 — Notificacdo de empresas quando da ndo prestacdo de servicos ou da prestacdo com inobservancia ao que preceitua o edital de
licitacdo e contratos

ACAO 82— Operacéo dos sistemas de captacdo de recursos federais junto ao MEC e FNDE, nos diversos médulos do SIMEC, PAR, El
MANUTENCAO, OBRAS 2.0 e ESCOLA ACESSIVEL.

ACAO 83 — Promover a correta execucéo dos projetos e o alcance dos objetivos dentro do prazo e custos estipulados.

ACAO 84 — Inserir informagdes no sistema (SIMEC), referentes as necessidades das Unidades Escolares, bem como da abertura de novas
turmas e novos estabelecimentos.

ACAO 85 — Formalizar termos de compromisso com o Governo Federal, juntando toda a documentagio necessaria para posterior
encaminhamento.

ACAO 86 — Monitorar o envio e a utilizacdo dos recursos do FNDE.

ACAO 87 — Prestar contas dos gastos com os recursos recebidos do Governo Federal, nos respectivos sistemas e nos prazos estipulados.

ACAO 88 — Assessorar administrativamente e tecnicamente as Diretorias e o Titular da Pasta da Educacéo.

ACAO 89 — Subvencionar com informagdes a Controladoria Geral do Municipio, com todos os dados solicitados, com o objetivo de
proporcionar condigdes de esclarecimentos frente aos érgédos de controle externo.

ACAO 90 — Encaminhar Oficios a Orgaos das Esferas Municipais, Estaduais e Federais, de acordo com assuntos pertinentes a Diretoria de
Assisténcia ao Educando.

ACAO 91- Encaminhar Memorandos Internos a todas as Secretarias Municipais, de acordo com assuntos pertinentes a Diretoria de
Assisténcia ao Educando

ACAO 92 - Elaborar Requisicdes de Diversos Materiais, para atendimento a demanda da Sede Administrativa da Secretaria Municipal da
Educacao, bem como de todas as Unidades Municipais de Ensino, através do Sistema GiiG Net, e encaminhamento ao Almoxarifado Central.

ACAO 93 — Responder Requerimentos e Indicagbes da Camara Municipal de Vereadores, encaminhados por intermédio da Diretoria de
Administracio.

ACAO 94-Acompanhamento de projetos do orcamento participativo: Escola Municipal Jodo da Costa Viana; CMEI Gleba Guarani; Escola
Municipal Trés Bandeiras; Escola Municipal Acacio Pedroso

ACAO 95 — Acompanhamento na fiscalizacdo de obras entregues ou a entregar: CMEI Celeste Sottomaior; CMEI Buenos Aires e CMEI Rosa




Cirilo de Castro
ACAO 96 — Acompanhamento e auxilio na resolucdo de demandas relativas a questdes de acessibilidade do Ministério Publico
Observacao: Salientamos que, ap6s o dia 17 de Margo de 2020, devido a situagdo da Pandemia (Covid-19), esta Diretoria de Assisténcia ao

Educando tem realizado atendimento remoto, executando normalmente as atividades via home office.




