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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

RESOLUCAO N° 006/2024

Publicar o Relatorio do V Ciclo de Monitoramento das
Metas do Plano Municipal de Educacdo de Foz do
Iguacu.

O Conselho Municipal de Educagao/CME/FI, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, considerando
sua atribuicdo de carater permanente, representativo da sociedade civil organizada, com as funcgobes
consultiva, propositiva, de acompanhamento e controle social, mobilizadora, fiscalizadora e com a finalidade
de coordenar e assessorar o Poder Publico Municipal para estabelecer as politicas da educagédo do Municipio
e ainda as fungbes normativas e deliberativas para as questdes de interpretacéo legal e de emissao de
normas complementares para o ensino e educacgao;

No uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Municipal n? 5.362, de 28 de dezembro de 2023, a
Lei Municipal n?5.247, de 17 de abril de 2024;

Considerando o Relatério do V Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Municipal da Educagao de Foz
do Iguagu, aprovado em 11 de dezembro de 2024;

RESOLVE

Artigo 19 Publicar o Relatério do V Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacéo de
Foz do Iguagu.

Artigo 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo em Diario Oficial do Municipio de Foz
do Iguacu.

Foz do Iguagu, 17 de dezembro de 2024
Edilson Carlos Balzzan

Presidente
Gestao 2024/2025
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RELATORIO DO V CICLO DE MONITORAMENTO DAS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE FOZ DO IGUACU - 2024

APRESENTAGAO

O Conselho Municipal de Educagdo de Foz do Iguacu (CME/FI), o Forum Municipal Permanente de
Educacao (FME/FI) e a Secretaria Municipal de Educagdo (SMED) apresentam a sociedade Iguaguense o
relatério parcial do monitoramento das metas do Plano Municipal de Educacao (PME/FI), cumprindo assim
sua atribuicdo de publicar, a cada dois anos, estudos para avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no
PME, conforme determina a Lei n2 4.341, de 22 de junho de 2015.

Essa publicagdo tem como objetivo divulgar e atualizar os indicadores referentes ao ano 2022, os quais,
somados aos dados do ano seguinte, constituirdo o Relatério do 52 ciclo de monitoramento (2022-2023), com
0 intuito de aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Educagdo em
vigor, de modo a fornecer um cenario propicio para a compreensdo, o acompanhamento, a avaliacdo e a
formulagao das politicas publicas na area da educacao.

Importante ressaltar que as diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de Educacdo: Erradicagdo do
analfabetismo, universalizagcdo do atendimento escolar, superacéo das desigualdades educacionais, melhoria
da qualidade da educacéao, formacao para o trabalho e para a cidadania, promogao do principio da gestao
democratica, promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica, estabelecimento de meta para
aplicagéo dos recursos publicos em educacao, valorizagao dos profissionais da educagdo e promog¢ao dos
principios dos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental, estdo inseridas nas 20
metas a serem cumpridas por meio das estratégias definidas na vigéncia do referido PME 2015/2025. As
informacdes sdo coletadas com base em 56 indicadores, que apds analisadas, contribuem para o
entendimento da situagdo educacional atual, dos desafios para o cumprimento das metas do PME e para a
formulagao de politicas publicas capazes de garantir educacédo de qualidade a toda populacéo Iguaguense e
superando as grandes desigualdades que marcam o municipio e com énfase na cidadania plena.

Edilson Carlos Balzzan
Presidente
Gestao 2024/2025

INTRODUCAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Plano Municipal de Educagédo apresenta o Relatério do V
Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacédo (PME), consolidando os dados e
andlises referentes aos anos de 2022 e 2023. Este documento d4d continuidade ao acompanhamento
sistematico das metas estabelecidas no PME para o periodo 2015-2025, promovendo uma compreensao
ampla sobre os avancos, desafios e evolugdo de cada uma delas no contexto educacional de Foz do Iguacu.

Desde a promulgacdo do PME, o trabalho de monitoramento tem sido conduzido de forma colegiada,
envolvendo o Conselho Municipal de Educacdo (CME), a Secretaria Municipal de Educacdao (SMED) e o
Férum Municipal Permanente de Educacao (FME). Esse processo integra a coleta e analise de indicadores
por meio de uma abordagem participativa, incorporando as contribuigdes de técnicos, gestores, educadores e
representantes de entidades governamentais e ndo governamentais. O V Ciclo reflete um esfor¢o continuo
de aprimoramento técnico e metodolégico, buscando garantir a qualidade e a relevancia das informacdes
apresentadas.

Este relatorio tem como objetivo principal subsidiar as instancias responsaveis pelo monitoramento do PME e
a sociedade civil, permitindo o acompanhamento do cumprimento das metas, a identificacdo de
desigualdades educacionais e a avaliacdo dos desafios existentes. Além disso, fornece subsidios para a
formulagdo de politicas publicas, programas e a¢des que possam concretizar os objetivos estabelecidos no
plano. Para facilitar o acesso e a disseminacdo das informacgbes, o documento serd disponibilizado em
formato fisico e digital, por meio das plataformas institucionais do CME, SMED e FME.

Ao longo deste ciclo, o relatorio atualiza os indicadores utilizados nos ciclos anteriores e apresenta novas
andlises e perspectivas, considerando os impactos recentes no cendrio educacional, como a retomada das
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atividades presenciais pds-pandemia. Assim, reafirmamos nosso compromisso em promover uma educagao
publica de qualidade e em manter a transparéncia no monitoramento do PME, reforcando a importancia da
participacédo de toda a comunidade educacional nesse processo.

EQUIPE TECNICA

Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliacdo das Metas do Plano Municipal de Educacéo de Foz do
Iguacu.
DECRETO N.232.739, DE 09 DE JULHO DE 2024.

| - Representantes do Férum Municipal Permanente de Educacgéao (FME):
a) Edilson Carlos Balzzan

b) Fabiano Pereira Severino

c) Rute Mecias da Costa

Il - Representantes do Conselho Municipal da Educagéo (CME):
a) Priscilla Angel Dias Rodrigues

b) Marcia Cossetin

¢) Vanessa Eduarda Souza Chagas

[l - Representantes da Secretaria Municipal da Educagao (SMED):
a) Alaides Salomdo Dias

b) Aline Cristina Christmann

c) Arthur Thomaz Pereira Repelevicz

d) Eliziane Diesel Rodrigues

e) Marilisse Venson Bogoni

f) Valéria Cristina Rodrigues

g) Vanessa Cristina Silvero Aquino

h) Vivian Pereira Souza

IV - Representantes do Nucleo Regional de Educacao (NRE):
a) Soraia Catelli
b) Andreia Cristina de Oliveira Cavalheiro

V - Sindicado dos Professores e Profissionais da Educacédo da Rede Publica Municipal de Foz do Iguacu -
SINPREFI

a) Lucas Antonio Favero

b) Viviane Fiorentin Dotto

RELATORIO DO V CICLO DE AVALIACAO DO PME
FOZ DO IGUACU

META 1: Universalizar, até 2016, a Educacgao Infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1A Meta: 100% 2022: 95,98% Indicador 1B Meta: 50% 2023: 44,5%
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° Indicador 1A: percentual da populacdo de 4 a5 anos que frequenta a escola/creche.
° Indicador 1B: percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escolal/creche.
Indicador 1A: percentual da populagao de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche.
Pop.estimada IBGE - 2010 7.215
% de atendimento 2015 81,95%
% de atendimento 2016 85,95%
% de atendimento 2017 87,38%
% de atendimento 2018 95,33%
% de atendimento 2019 76,29%
% de atendimento 2020 79,34%
% de atendimento 2021 94,30%
Pop.estimada IBGE - 2022 7.769
% de atendimento 2022 95,98%
% de atendimento 2023 101,40%*

* O total de matriculas em 2023 foi de 7.949, segundo dados do INEP

Indicador 1B: percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche.

Pop.estimada IBGE - 2010 14.047
% de atendimento 2015 23,76%
% de atendimento 2016 25,65%
% de atendimento 2017 26,71%
% de atendimento 2018 28,04%
% de atendimento 2019 41,53%
% de atendimento 2020 39,42%
% de atendimento 2021 25,25%

Pop.estimada IBGE - 2022 14.402
% de atendimento 2022 33,75%
% de atendimento 2023 44,50%

A Meta 1 do Plano Municipal de Educac¢do (PME) visa ampliar a cobertura da educacdo infantil,
estabelecendo dois objetivos principais: universalizar o atendimento para criangas de 4 a 5 anos e expandir a
oferta para, no minimo, 50% das criangas de 0 a 3 anos até o final da vigéncia do plano. Os dados utilizados
para avaliar o desempenho dessa meta foram extraidos das Sinopses Estatisticas da Educacdo Basica do
INEP (2015-2021) e das estimativas populacionais fornecidas pelo IPARDES, abrangendo o percentual de
matriculas nas faixas etarias de 0 a 5 anos entre 2015 e 2023.

Na faixa etaria de 4 e 5 anos, o percentual de matricula foi de 81,95% da populagédo estimada de 7.215
habitantes em 2015. Em 2022, com uma populacdo estimada de 7.769 habitantes, o atendimento alcangou
95,98%, e em 2023 o percentual subiu para 101,4%, com 7.949 criangcas matriculadas, superando a
estimativa populacional. Esse avanco reflete a eficiéncia na gestdo da demanda, possibilitada pela unificagdo
e centralizagdo de dados no sistema RP/CMEI. Em 2023, a meta de universalizagcdo do atendimento para
essa faixa etaria foi plenamente atingida. E importante ressaltar que, no caso das criangas de 4 e 5 anos,
consideradas em idade obrigatoria de matricula, o atendimento alcanga 100% da demanda espontanea,
garantindo vaga sempre que solicitado.

J& para as criangas de 0 a 3 anos, em 2015 o atendimento era de 23,76% da populacéo estimada. Esse
indice subiu para 33,75% em 2022 e para 44,50% em 2023. Considerando a meta de atender 50% dessa
populacao, estimada em 14.402 habitantes até 2025, projeta-se uma demanda de 7.201 criangas. Com 6.409
matriculas realizadas em 2023, é necessaria uma ampliagcdo de 12,40% no atendimento para atingir o
objetivo dentro do prazo estipulado. Um fator relevante nesse contexto é a preferéncia crescente das familias
pelo atendimento em periodo integral, o que tem levado a recusa de vagas ofertadas em periodo parcial.

Para garantir a qualidade no atendimento e reduzir o déficit na faixa etaria de 0 a 3 anos, a¢des importantes
foram realizadas nos ultimos anos, incluindo reformas e construgées de novos CMEls. Em 2022, foram
inaugurados o CMEI Braiz de Moura, na comunidade Jardim Jupira, € o CMEI Prof. Elaine Bernardes, no
Jardim Buenos Aires. O CMEI Rosa Cirilo passou por uma ampliacdo e foi entregue no mesmo ano. Em
2023, foi inaugurado o CMEI Prof.2 Viviane Jara Benitez, no bairro Trés Lagoas, atendendo 414 alunos.

Essas iniciativas ndo apenas contribuiram para a ampliacdo da oferta de vagas, mas também reforcaram a
confianga das familias no sistema publico de ensino, atraindo tanto aquelas que antes nao utilizavam o
servigo quanto as que migraram da rede privada. Assim, o Municipio avanga no cumprimento da Meta 1,
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especialmente no atendimento integral as criangas, promovendo a qualidade da educacédo infantil e a
inclusdo educacional.

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam
essa etapa naidade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

Indicador 2A Meta: 100% 2023: 96,20%
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Indicador 2A: percentual de matriculados de 6 a 14 anos no Ensino Fundamental Regular.

Pop.estimada IBGE - 2010 41.263
% de atendimento 2015 95,31
% de atendimento 2016 93,66
% de atendimento 2017 94,73
% de atendimento 2018 94,01
% de atendimento 2019 93,05
% de atendimento 2020 95,70
% de atendimento 2021 88,20

Pop.estimada IBGE - 2022 35.610
% de atendimento 2022 95,71
% de atendimento 2023 96,20

Os indicadores do V Ciclo demonstram que Foz do Iguagu apresenta avancos significativos em relacdo a
universalizacdo do Ensino Fundamental, com taxas de atendimento que atingem 96,20% em 2023,
superando a meta intermedidria de 95%. Este avanco reflete os esfor¢os do municipio em garantir o acesso
universal a educacao basica para criangas de 6 a 14 anos, alinhando-se as diretrizes do Plano Nacional de
Educacéo.

Entre 2015 e 2021, os dados revelaram variagcbes no percentual de matriculas, com uma queda mais
acentuada em 2021, quando o percentual atingiu 88,20%. Esse periodo coincidiu com os desafios impostos
pela pandemia de COVID-19, que impactaram significativamente a frequéncia e a continuidade dos estudos,
tanto no contexto municipal quanto nacional. No entanto, os anos subsequentes evidenciam uma
recuperagao notavel, com os percentuais retornando ao patamar superior a 95% a partir de 2022.

A queda na populacdo estimada na faixa etaria de 6 a 14 anos, de 41.263 (IBGE 2010) para 35.610 (IBGE
2022), também contribuiu para a melhoria dos indicadores de atendimento, uma vez que a rede municipal
conseguiu atender um numero crescente de alunos em termos proporcionais.

Embora o percentual de atendimento seja positivo, € importante reforgcar o desafio de garantir que pelo
menos 95% dos alunos concluam o Ensino Fundamental na idade recomendada. Para isso, agbes integradas
que promovam a permanéncia escolar, o0 acompanhamento pedagdgico continuo e a redugao das taxas de
evasdao e reprovacao sao fundamentais.

As estratégias de recuperacéo implementadas, somadas ao investimento na infraestrutura e na formagao dos
profissionais, foram determinantes para a retomada dos indices de matricula e indicam um caminho
promissor para o alcance integral da meta até o final da vigéncia deste PME.
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META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de
matriculas no Ensino Médio para 90% (noventa por cento).

Indicador 3A Meta: 100% 2021: 65,27% Indicador 3B Meta: 90% 2023: 95,2%
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Indicador 3A: percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a

educacdo bésica.

Pop.estimada IBGE - 2010 15.249
% de atendimento 2015 87,1
% de atendimento 2016 86,4
% de atendimento 2017 86,7
% de atendimento 2018 87,8
% de atendimento 2019 79,5
% de atendimento 2020 100,1
% de atendimento 2021 65,27
Pop.estimada IBGE - 2022 12056
% de atendimento 2022 Sem estimativa nos dados do
IPARDES e IBGE
% de atendimento 2023 Sem estimativa nos dados do
IPARDES e IBGE

Indicador 3B: percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui

educacgdo basica completa.

Pop.estimada IBGE - 2010 15.249
% de atendimento 2015 61,1
% de atendimento 2016 63,1
% de atendimento 2017 63,0
% de atendimento 2018 65,3
% de atendimento 2019 68,5
% de atendimento 2020 75,1

% de atendimento 2021

Sem estimativa nos dados do
IPARDES e IBGE

Pop.estimada IBGE - 2022 12056
% de atendimento 2022 92,4
% de atendimento 2023 95,2

Os dados atualizados indicam avancgos significativos em relagdo ao cumprimento da Meta 3, particularmente
no que tange a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio.

No Indicador 3A, que mede o percentual da populagédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu
a educacao basica, os dados apresentam flutuagdes expressivas ao longo do periodo analisado. Em 2020,
foi registrado um indice de 100,1%, o que pode refletir distorcbes nos dados causadas pelo impacto da
pandemia de COVID-19 ou dificuldades de apuragdo. Contudo, o percentual caiu para 65,27% em 2021,
evidenciando a necessidade de medidas de recuperacdo. Nao ha estimativas disponiveis para os anos de

2022 e 2023, o que impede uma analise mais detalhada do avancgo recente.
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Ja no Indicador 3B, que avalia o percentual da populagédo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio ou
possui educacao basica completa, observa-se uma tendéncia clara de crescimento. Em 2015, o indice era de
61,1%, avancando para 95,2% em 2023, superando a meta de 90% estabelecida pelo PME. Este resultado
demonstra o éxito das politicas publicas municipais voltadas a inclusdo no Ensino Médio, bem como o
impacto positivo de programas de redugéo de evaséao escolar e ampliagdo do acesso a esta etapa de ensino.

Entretanto, a auséncia de dados para o Indicador 3A nos anos mais recentes sugere a necessidade de
aprimorar os mecanismos de coleta e analise de informacgdes. Isso permitira acompanhar de forma mais
precisa a evolucao do atendimento escolar, considerando especialmente a populacdo que ainda ndo concluiu
a educacao basica.

A evolucgdo no Indicador 3B é promissora, mas a meta de universalizagdo do atendimento escolar de 15 a 17
anos (Indicador 3A) ainda apresenta desafios. Além disso, acOes especificas voltadas ao engajamento
escolar e combate as desigualdades educacionais s&o essenciais para consolidar os avangos observados e
garantir que todos os jovens dessa faixa etaria tenham pleno acesso a educacéo.

META 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, nos termos do
art. 208, inciso Ill, da Constituicdo Federal, do art. 163 da Constituicdo Estadual e o art. 24 da Convencgao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada por meio do decreto legislativo n? 186/2008, com
status de emenda constitucional, e promulgada pelo decreto n? 6949/2009, e nos termos do art. 82 do decreto
n? 7611/2011, que dispde sobre a educacgao especial, o atendimento especializado e da outras providéncias,
até o ultimo dia de vigéncia deste plano. (Redacgéo dada pela Lei n? 4631/2018)

Indicador 4B: Percentual de matriculas em classes comuns da educacao basica de alunos de 4 a 17 anos
de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacao.

Ano % de atendimento
2015 50,5%
2016 48,1%
2017 51,8%
2018 51,4%
2019 42,2%
2020 46,1%
2021 46,9%
2022 54,2%
2023 65,1%

A analise da Meta 4 evidencia avancgos significativos e desafios continuos na implementacdo de uma politica
educacional inclusiva em Foz do Iguacgu. A universalizagao do acesso a educagao basica e ao atendimento
educacional especializado tem sido uma prioridade, com diversas iniciativas implementadas no municipio
para garantir o direito a educacao de qualidade para alunos com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento
(TGD) e altas habilidades/superdotacao.

O Indicador 4B, que mede o percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos com deficiéncia, TGD e altas
habilidades/superdotacdo em classes comuns da educagdo basica, apresentou variagdes ao longo dos anos.
Apds uma queda em 2019 (42,2%), o indicador mostrou tendéncia de recuperacdo e crescimento nos anos
seguintes, alcangando 65,1% em 2023. Esse resultado reflete o empenho da Secretaria Municipal de
Educacdo em promover praticas inclusivas e ampliar o acesso ao ensino regular, alinhado ao principio de
incluséo escolar.

Aspectos Operacionais e Atendimentos Realizados: A oferta do Atendimento Educacional Especializado
(AEE), por meio de Salas de Recursos Multifuncionais (SRM), Classes Especiais e outros servigos, foram
ampliados e estruturados para atender as diversas necessidades educacionais dos alunos.

Além disso, o municipio promoveu o Programa de Atendimento Pedagogico Domiciliar e Hospitalar
(PAPEDH), que assegura o acompanhamento educacional de alunos afastados da escola por questées de
saude.
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Formacdo Continuada de Professores: Reconhecendo a importancia da qualificagdo docente, a Secretaria
Municipal de Educacao ofereceu 2.233 vagas em 19 cursos de formagao continuada voltados a educacgao
especial e inclusiva. Essa capacitacdo é essencial para garantir que os profissionais estejam preparados
para atender as demandas educacionais especiais e promover a inclusdao em sala de aula.

Desafios Persistentes:

Apesar dos avancgos, a analise destaca a necessidade de:

1. Aprimorar a coleta e analise de dados: A auséncia de informacgbes atualizadas e completas para outros
indicadores (como 4A e 4C) limita 0 acompanhamento detalhado dos progressos e desafios.

2. Expandir o atendimento inclusivo: Embora o percentual de inclusdo em classes comuns tenha crescido,
ainda é necessério intensificar acdes que garantam a permanéncia e aprendizagem dos alunos na rede
regular.

3. Reforcar o apoio pedagogico: A continuidade e ampliacdo de servicos como o AEE e o PAPEDH séao
cruciais para atender a diversidade das demandas educacionais.

Os dados do periodo analisado demonstram o compromisso de Foz do Iguagu com a implementagdo de um
sistema educacional inclusivo. As agoes realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo apontam avancgos
significativos, mas também evidenciam areas em que esforgcos adicionais sdo necessarios para assegurar
que todos os alunos, independentemente de suas condicdes, tenham acesso pleno e equitativo a educacao.

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

° Indicador 5A: Percentual de estudantes alfabetizados até o final do 2° ano do ensino
fundamental em Lingua Portuguesa no SAEB.
° Indicador 5B: Percentual de estudantes alfabetizados até o final do 2° ano do ensino

fundamental em Matematica no SAEB.

Percentual de estudantes alfabetizados até o final do 22 ano do ensino fundamental em Lingua Portuguesa
no SAEB - Brasil - 2019 e 2021
2019 2021
60,3% 43,6%
Fonte: Elaborado pela Dired/ Inep com base em dados SAEB/Inep 2019 e 2021.

Percentual de estudantes alfabetizados até o final do 22 ano do ensino fundamental em Lingua Portuguesa
no SAEB - Regido Sul - 2019 e 2021

Regiao 2019 2021

Parana 70,7% 45,5%
Santa Catarina 72,6% 60,8%
Rio Grande do Sul 70,9% 42,0%

Fonte: Elaborado pela Dired/ Inep com base em dados SAEB/Inep 2019 e 2021.

Percentual de alunos alfabetizados - 2023 | Percentual de Participagao
Brasil 56% 86%
Parang 73% 86%
Foz do Iguacu 73% 85%

Fonte: https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada/brasil/resultados-parana

Projecao das metas a serem alcangadas pelo municipio para os proximos anos.

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

74% 75% 76% 77% 78% 79% 80%
Fonte: https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada/brasil/resultados-parana

A Avaliagao Nacional de Alfabetizacdo (ANA) teve sua ultima edicdo em 2016 e foi extinta em 2017. Desde
2022, o monitoramento da Meta 5 passou a adotar indicadores adaptados da avaliagdo do SAEB,
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direcionados ao 22 ano do Ensino Fundamental. A aplicagcdo do SAEB para esse fim comecou de forma
amostral em 2019, tendo sua segunda edicdo em 2021, com foco na avaliacdo dos niveis de alfabetiza¢do
em Lingua Portuguesa e Matematica.

Os resultados nacionais apontaram uma queda significativa no percentual de estudantes alfabetizados em
Lingua Portuguesa no 22 ano do Ensino Fundamental, de 60,3% em 2019 para 43,6% em 2021. Na Regido
Sul, os dados do Parand mostram uma redugao ainda mais expressiva, de 70,7% em 2019 para 45,5% em
2021. Resultados semelhantes foram observados em Santa Catarina (72,6% para 60,8%) e no Rio Grande
do Sul (70,9% para 42,0%).

O municipio de Foz do Iguacu nao participou dessas avaliagdes amostrais do SAEB. No entanto, a Rede
Puablica Municipal realiza a Avaliagcdo Municipal de Alfabetizacdo (AMA), desenvolvida pela Equipe de
Formacado do Ensino Fundamental. A AMA é aplicada trés vezes ao ano em todas as escolas municipais,
abrangendo alunos do 12, 22 e 32 anos do Ensino Fundamental I. Apesar de sua relevancia, os resultados
dessa avaliacdo nao sao divulgados oficialmente, limitando seu uso para analises externas. Além disso, a
Equipe Pedagdgica do municipio promove acompanhamentos regulares em sala de aula, com atividades
praticas de leitura e producao de textos, oferecendo suporte técnico a professores e coordenadores. Essas
acOes visam alinhar-se a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que estabelece a alfabetizacdo de todas
as criancgas até o 22 ano do Ensino Fundamental como uma meta prioritaria.

Em 2023, o Ministério da Educacao instituiu o0 Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, regulamentado
pelo Decreto n.2 11.556, de 12 de junho de 2023. O artigo 31 do decreto atribui ao Inep, em articulagdo com
Estados, o Distrito Federal e Municipios, a tarefa de definir diretrizes para que o SAEB e os sistemas
estaduais de avaliagdo atuem de forma complementar na avaliacdo da alfabetizagdo. O Estado do Parana
aderiu ao compromisso e implementou o Sistema de Avaliagcdo da Educacdo Basica do Parana (SAEP).
Como parte dessa iniciativa, avaliagbes foram aplicadas em 2023 a todas as turmas do 22 ano do Ensino
Fundamental das redes municipais.

Os dados de 2023 revelaram avancos significativos no Parana, com 73% dos alunos do 22 ano considerados
alfabetizados, o0 mesmo percentual observado em Foz do Iguacu, e acima da média nacional de 56%. O
indice de participacao dos alunos no processo avaliativo foi elevado, alcangando 86% tanto no Brasil quanto
no Parana e 85% em Foz do Iguacu.

Para os préximos anos, o municipio de Foz do Iguacgu estabeleceu proje¢des anuais de elevacdo da taxa de
alfabetizacdo. Espera-se alcancar 74% em 2024, com aumentos graduais até atingir 80% em 2030. Essas
metas reforgam o compromisso do municipio em garantir uma alfabetizagc&do plena e de qualidade para suas
criangas, alinhando-se as politicas nacionais e estaduais de educacao bésica.

META 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educacdo basica, durante a vigéncia deste Plano.

Indicador 6A Meta: 25% 2023: 16,1% Indicador 6B Meta: 50% 2023: 33,1%
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Indicador 6A: Percentual de alunos da educacéo basica publica que pertencem ao publico alvo da ETI
e que estdo em jornada de tempo integral.

Ano % de atendimento
2015 16,0
2016 6,4
2017 10,2
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2018 29
2019 3,8
2020 4,8
2021 3,8
2022 16,3
2023 16,1

Indicador 6B: Percentual de escolas publicas da educagédo basica que possuem, pelo menos, 25% dos
alunos do publico-alvo da ETl em jornada de tempo integral.

Ano % de atendimento
2015 39,1
2016 8,6
2017 21,4
2018 7,6
2019 10,9
2020 13,4
2021 7,6
2022 36,1
2023 33,1

Os conceitos de "publico-alvo da ETI", "jornada de tempo integral”, "aluno de ETI" e "escola de ETI" foram
refinados ao longo dos ciclos de monitoramento para garantir alinhamento com as legislagbes vigentes e com
as metas de equidade educacional.

Andlise dos Dados Atualizados:

1. Indicador 6A: Percentual de alunos da educacgéao basica publica atendidos em jornada de tempo integral

- Evolugao: O percentual variou significativamente ao longo dos anos, atingindo 16,3% em 2022 e 16,1%
em 2023, valores proximos aos de 2015 (16,0%). Apds quedas acentuadas, especialmente no periodo
pandémico, observa-se uma recuperagao expressiva a partir de 2022.

- Impactos da pandemia: O periodo de 2020 e 2021 foi marcado pela interrupgao ou redugao das atividades
presenciais e, consequentemente, do atendimento em tempo integral, evidenciado por indices de 3,8% em
2021.

2. Indicador 6B: Percentual de escolas publicas com, pelo menos, 25% dos alunos em jornada de tempo
integral

- Evolugdo: Em 2022 e 2023, o percentual foi de 36,1% e 33,1%, respectivamente, valores que também se
aproximam do indice inicial de 2015 (39,1%). A retomada foi significativa ap6s os baixos indices entre 2018 e
2021, quando a pandemia afetou diretamente a implementacao da ETI.

Desafios e Recomendacfes

1. Desafios identificados:

- Disparidades: As oscilagdes nos indicadores apontam desafios na consolidagao da ETI, especialmente
em periodos criticos, como o da pandemia.

- Infraestrutura: A ampliagdo da ETI depende de investimentos em infraestrutura e na formacdo de
profissionais para atender a jornada ampliada.

- Equidade: E essencial garantir que a oferta de ETI alcance escolas em todas as regides do municipio,
minimizando desigualdades no acesso.

2. Recomendagdes:

- Fortalecer programas indutores: reforcar a adesdo e a execucao de iniciativas como o Programa Mais
Educacao pode ampliar a oferta e fortalecer o atendimento em tempo integral.

- Monitoramento continuo: manter e aprimorar o monitoramento dos indicadores permite identificar gargalos
e promover ajustes nas politicas educacionais.

- Investimentos estruturais: priorizar a infraestrutura e os recursos humanos nas escolas com menor
adesdo a ETI.

Concluséo
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Embora os dados mais recentes demonstrem uma retomada significativa dos indices de atendimento da ETI
apos a pandemia, a meta de atender 25% dos alunos em tempo integral em 50% das escolas publicas ainda
nao foi plenamente alcangada. O municipio tem avan¢ado, mas desafios estruturais e operacionais precisam
ser superados para consolidar a Educacdo em Tempo Integral como uma politica educacional ampla e
equitativa.

META 07: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a manter e/ou superar as médias municipais para o
IDEB.

A Meta 7 do Plano Nacional de Educacdo (PNE) foca na melhoria da qualidade da educacgdo basica,
utilizando como principal indicador o indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB). Criado em
2007 pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), o IDEB combina
duas dimensdes: o fluxo escolar, medido pela taxa de aprovacdo, e o desempenho dos estudantes nas
avaliagbes nacionais do Sistema de Avaliagcdo da Educacdo Basica (SAEB). A meta estabelece que, até o
final da vigéncia do PNE, o Brasil deve alcan¢car um IDEB de 6,0 para os anos iniciais do ensino fundamental,
5,5 para os anos finais do ensino fundamental e 5,2 para o ensino médio. Entre as 36 estratégias propostas,
destaca-se a Estratégia 7.2, que visa garantir que todos os alunos do ensino fundamental e médio atinjam
um nivel de aprendizado suficiente em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem, com 80%
alcancgando o nivel desejado até o término do Plano.

Para o monitoramento da Meta 7, consideram-se 0s seguintes indicadores nacionais:

Indicador 7A: IDEB dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Ano Indicador
2015 7,10
2017 7,20
2019 7,10
2021 6,70
2023 7,40

Fonte: INEP (2024)

Indicador 7B: IDEB dos anos finais do Ensino Fundamental.

Ano Indicador
2015 4,20
2017 4,80
2019 5,00
2021 5,50
2023 5,60

Fonte: INEP (2024)

Indicador 7C: IDEB do Ensino Médio.

Ano Indicador
2015

2017 3,70
2019 4,30
2021 4,50
2023 4,80

Fonte: INEP (2024)

A Meta 7 do Plano Municipal de Educagcéo (PME) objetiva promover a qualidade da educacdo basica,
reduzindo desigualdades e garantindo o aprendizado adequado em todas as etapas. O principal indicador
para monitorar essa meta é o indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica (IDEB), que combina a taxa de
aprovacao e os resultados do desempenho dos estudantes no SAEB. Além disso, estratégias especificas
foram delineadas para assegurar que os estudantes alcancem os objetivos de aprendizagem estabelecidos
pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Analise dos Dados Atualizados:
Indicador 7A: IDEB dos anos iniciais do Ensino Fundamental: Apds uma queda significativa em 2021, devido
ao impacto da pandemia, o IDEB dos anos iniciais apresentou uma recuperagdo expressiva em 2023,
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superando os resultados de 2015 e alcangando o maior indice do periodo monitorado (7,40). Esse avancgo
reflete esforgos para a retomada da aprendizagem e do fluxo escolar.

Indicador 7B: IDEB dos anos finais do Ensino Fundamental: Os anos finais do ensino fundamental
mantiveram uma trajetéria de crescimento consistente, mesmo durante o periodo pandémico. Em 2023, o
indice atingiu 5,60, evidenciando melhorias continuas tanto no fluxo escolar quanto no aprendizado.

Indicador 7C: IDEB do Ensino Médio: O ensino médio também apresentou progressos, com um crescimento
gradual desde 2017. O indice de 2023 (4,80) indica uma tendéncia positiva, embora o patamar ainda seja
inferior ao observado nos anos finais e iniciais do ensino fundamental, sugerindo desafios especificos para
essa etapa.

Desafios e Recomendacdes:

Desafios:

- Pandemia: O impacto da pandemia foi evidente nos resultados de 2021, especialmente nos anos iniciais.
Isso evidencia a necessidade de reforcar politicas voltadas a recuperacao da aprendizagem.

- Ensino Médio: Apesar dos avancos, o desempenho continua aguém do desejado, evidenciando a
necessidade de medidas mais eficazes para essa etapa.

- Equidade: A superacao de desigualdades educacionais requer atencdo especial as escolas em regides
mais vulneraveis.

Recomendacgdes:

- Fortalecimento das estratégias de recuperacao: ampliar as acdes de reforco escolar e apoio pedagdgico
para alunos que apresentam dificuldades de aprendizado, especialmente nos anos iniciais € no ensino
médio.

- Foco no ensino médio: implementar politicas especificas, como formagao continuada para professores e
programas de engajamento dos estudantes, alinhados as demandas da BNCC.

- Monitoramento continuo: garantir o acompanhamento dos indicadores de aprendizagem e fluxo escolar,
buscando identificar gargalos e promover intervengdes assertivas.

Concluséo

O monitoramento da Meta 7 revela progressos significativos, com destaque para a recuperagéo expressiva
nos anos iniciais e a continuidade da melhoria nos anos finais do ensino fundamental. No entanto, o ensino
médio permanece como um desafio prioritario, demandando esfor¢cos mais direcionados. A manutengao de
estratégias consistentes e 0 acompanhamento proximo dos indicadores serdo essenciais para consolidar os
avancos e alcancar os objetivos do PME.

META 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade,
de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para
as populacdes do campo, quilombolas, indigenas, comunidades tradicionais e dos 25% (vinte e cinco
por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados ao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

° Indicador 8A: Escolaridade média, em anos de estudo, da populagédo de 18 a 29 anos de idade.
) Indicador 8B: Escolaridade média, em anos de estudo, da populacédo de 18 a 29 anos de idade
residente na area rural.

° Indicador 8C: Escolaridade média, em anos de estudo, da populacédo de 18 a 29 anos de idade
pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita).

° Indicador 8D: Razéo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa

etaria de 18 a 29 anos.

A Meta 8 do Plano Municipal de Educagao visa reduzir as desigualdades e ampliar a escolaridade da
populagdao de 18 a 29 anos até 2025, com foco em grupos historicamente com menores indices de
escolarizagdo, como os mais pobres, negros € moradores de areas rurais. Para monitorar essa meta, o Plano
Nacional de Educacgéo propds quatro indicadores que mensuram a escolaridade média por meio dos anos de
estudo.

No entanto, esses indicadores ndo podem ser monitorados anualmente para 0 municipio, pois ndo ha dados
publicos anuais sobre os anos de estudo de toda a populacdo. Esses dados sdo disponibilizados somente
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por meio do Censo Demogréfico, realizado pelo IBGE a cada dez anos. Atualmente, os dados mais recentes
sdo de 2022, mas as informacdes especificas por municipio, como a escolaridade média da populagéo de 18
a 29 anos, ainda nao foram amplamente divulgadas.

Portanto, os dados necessarios para o monitoramento da Meta 8, conforme os indicadores do PME, ainda
ndo estdo disponiveis no Censo 2024. Para obter os dados mais atualizados sobre escolaridade, é
recomendavel acompanhar as publica¢des do e os relatérios do Censo Escolar e indicadores sociais.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés virgula cinco por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME/FI, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

° Indicador 9A: Taxa de alfabetizacédo da populacédo de 15 anos ou mais de idade.
) Indicador 9B: Taxa de analfabetismo funcional da populacéo de 15 anos ou mais de idade.

A definicdo de "alfabetizacdo" considera as pessoas que sabem ler e escrever, enquanto o "analfabetismo
funcional" se refere aquelas com menos de quatro anos de escolaridade ou que nao sabem ler e escrever.
No entanto, o monitoramento desses indicadores se torna inviavel no contexto municipal, pois ndo existem
dados anuais publicos sobre a alfabetizacdo ou escolaridade da populacdo, sendo essas informacoes
disponibilizadas apenas nos censos do IBGE.

Em relagdo a taxa de analfabetismo da populagédo de 15 anos ou mais, os dados mais recentes disponiveis
sdo de 2022, com uma taxa de 3,93%. Em comparacao, o Censo 2010 indicou uma taxa de 5,64%. Para o
monitoramento dos indicadores de alfabetizacdo e analfabetismo funcional, sera necessario aguardar a
divulgacao das informacdes detalhadas no Censo Demografico de 2022.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de Educacéo de Jovens e
Adultos, nos Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada & Educacé&o Profissional.

° Indicador 10A: Percentual de matriculas da educacé&o de jovens e adultos na formaintegrada a
educacéo profissional.

Indicador 10A: Percentual de matriculas da educagéo de jovens e adultos na forma integrada a educacgao
profissional.

Ano Indicador
2015 0,0
2016 0,0
2017 0,0
2018 0,0
2019 0,0
2020 0,0
2021 0,0
2022 0,0
2023 0,0

A Meta 10 do Plano Nacional de Educacao (PNE) pretende garantir que, no minimo, 25% das matriculas da
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) sejam oferecidas de forma integrada a Educacgdo Profissional
Tecnoldgica (EPT). Essa articulacdo visa melhorar a qualificagdo e a empregabilidade de jovens e adultos,
alinhando a escolarizagdo com a formacgao profissional, o que favorece a inser¢do no mercado de trabalho.

No entanto, em Foz do Iguagu, ndo ha oferta de Educacao Profissional vinculada a EJA. Isso implica que a
meta nao € aplicavel diretamente no municipio, pois o sistema educacional local ndo oferece essa integragcao
entre a EJA e a formacgéo profissional até 0 momento.

Esses dados sao monitorados através do Censo da Educacdo Basica, realizado pelo INEP, mas, dada a
atual realidade da oferta educacional na cidade, essa meta ainda nao foi atingida.

META 11: Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando a
gualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.
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° Indicador 11A: Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio.
° Indicador 11B: Participacao do segmento publico na expanséo da EPT de nivel médio.
° Indicador 11C: Expansao acumulada da EPT de nivel médio publica.

Indicador 11A: Nimero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio.

Ano Indicador
2015 2806
2016 2970
2017 2856
2018 2762
2019 2796
2020 2566
2021 2035
2022 3802
2023 4574
Indicador 11B: Participacdo do segmento publico na expanséo da EPT de nivel médio.
Ano Indicador
2015 70,42
2016 73,99
2017 75,32
2018 71,55
2019 75,33
2020 75,01
2021 77,81
2022 83,40
2023 82,07
Indicador 11C: Expanséo acumulada da EPT de nivel médio publica.
Ano Indicador
2015-2016 5,84%
2016-2017 1,78%
2017-2018 -1,57%
2018-2019 -0,36%
2019-2020 -8,55%
2020-2021 -27,48%
2021-2022 35,50%
2022-2023 63,01%

A analise dos indicadores da Meta 11 do Plano Municipal de Educacdo (PME) evidencia o panorama da
expansdo da Educacdo Profissional Técnica (EPT) de nivel médio no municipio, com foco na qualidade da
oferta e na participagdo do segmento publico. A Meta 11 propde triplicar as matriculas até 2025, com pelo
menos 50% da expansdo ocorrendo no setor publico. A seguir, serd apresentada uma anélise dos dados
atualizados para os trés indicadores relevantes: numero absoluto de matriculas, participacdo do segmento
publico e a expansao acumulada da EPT publica.

O numero de matriculas na EPT de nivel médio sofreu variagbes ao longo dos anos. Em 2015, o total de
matriculas foi de 2806, subindo para 2970 em 2016, representando um crescimento de 5,84%. No entanto, a
partir de 2017, a tendéncia foi de queda, atingindo 2035 matriculas em 2021, o que representa uma reducéo
significativa em relacdo a 2016. Essa diminuicdo, especialmente acentuada entre 2020 e 2021 (-27,48%),
pode estar associada a crise gerada pela pandemia de COVID-19, que afetou a oferta e a continuidade das
atividades educacionais. Contudo, os numeros comegam a se recuperar com a expansao observada em
2022, que apresentou um crescimento de 35,50%, e em 2023, que chegou a 63,01%, um aumento
expressivo em relacdo aos anos anteriores. Esse crescimento mais recente sugere um esforco para
recuperar a oferta de matriculas de EPT e um possivel retorno a expansao planejada.

A participacdo do segmento publico na expansao da EPT de nivel médio, indicada pelo Indicador 11B,
demonstrou um comportamento crescente de 2015 a 2022, passando de 70,42% em 2015 para 83,40% em
2022. Esse aumento reflete o esforgo para garantir que a maioria da expansdo da EPT se dé no setor
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publico, o que € uma diretriz importante da Meta 11, que visa garantir uma educacgao profissional acessivel e
de qualidade, principalmente para as populagdes mais vulneraveis. No entanto, em 2023, houve uma leve
reducéo, caindo para 82,07%, o que pode ser resultado de ajustes na politica de matricula ou alteragées nas
ofertas de instituicdes privadas que impactaram o total de matriculas publicas. Apesar dessa ligeira queda, a
participagcdo publica permanece acima do valor de 80%, cumprindo com a meta de garantir pelo menos 50%
da expansao no setor publico.

O Indicador 11C, que mede a expansado acumulada da EPT publica, mostra uma variagao significativa ao
longo dos anos. Apds um inicio promissor com um aumento de 5,84% entre 2015 e 2016, a expansao
comeca a sofrer quedas consecutivas de 2017 a 2020, com destaque para 2020-2021, quando a expanséao
foi de -27,48%. Esse retrocesso, novamente, pode ser explicado pela pandemia e pelas dificuldades
enfrentadas pela educacdo em termos de adaptagcdo ao ensino remoto, oferta de cursos e matriculas.
Contudo, a partir de 2021, os dados indicam uma recuperagao substancial. Em 2022, a expansao acumulada
foi de 35,50%, e em 2023, atingiu 63,01%, um crescimento expressivo que demonstra uma recuperacao
significativa das matriculas publicas em EPT, alinhada ao esforco de triplicar as matriculas até 2025.

Em suma, a andlise dos indicadores revela um panorama de desafios e recuperagdo. Apesar das quedas
acentuadas entre 2017 e 2021, principalmente em funcdo da pandemia, os dados mais recentes (2022 e
2023) mostram uma forte retomada das matriculas em EPT, especialmente no setor publico, o que é
essencial para atender as diretrizes da Meta 11. O aumento da participagao publica e a expansdo acumulada
positiva nos ultimos anos indicam que, apesar das dificuldades passadas, o municipio esta em trajetéria de
recuperagao e pode atingir as metas de triplicacdo de matriculas e garantia de qualidade na oferta publica
até 2025. A continuidade desse esforgo sera fundamental para consolidar o progresso alcangado e garantir o
sucesso da Meta 11 no PME.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na Educacdo Superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A: Taxa bruta de matricula na graduacgéo.

Ano Presencial A Disténcia Total
2015 14225 1991 16216
2016 14751 2244 16995
2017 15243 2537 17780
2018 15557 3231 18788
2019 15520 4017 19537
2020 15066 5479 20545
2021 12075 7809 19884
2022 12706 7405 20111
2023 12297 8061 20358
) Indicador 12B: Taxa liquida de escolarizagcdo na educacéo superior.
) Indicador 12C: Participagcdo do segmento publico na expansdo de matriculas de graduacgao.

Ano Indicador

2015 26,0%

2016 27, 7%

2017 29,6%

2018 31,0%

2019 31,4%

2020 37,1%

2021 27,1%

2022 30,6%

2023 28,0%

A Meta 12 do Plano Municipal de Educacdo (PME) busca elevar a taxa bruta de matricula na educacgéo
superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da
oferta e expandindo as matriculas, sendo pelo menos 40% no segmento publico. Para o monitoramento,
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foram utilizados trés indicadores: Taxa Bruta de Matricula na Graduagcdo (12A), Taxa Liquida de
Escolarizagdo na Educacado Superior (12B) e Participagao do Segmento Publico na Expansédo de Matriculas
de Graduagéao (12C).

Indicador 12A: Taxa Bruta de Matricula na Graduagao

A andlise dos dados de matriculas na graduacdo demonstra um crescimento moderado até 2020, seguido
por oscilagdes nos anos subsequentes. No total, 0 nimero de matriculas aumentou de 16.216 em 2015 para
20.358 em 2023, representando uma expansao de aproximadamente 25,5% no periodo.

- Educacao Presencial: O numero de matriculas presenciais apresentou uma trajetdria crescente até 2018,
atingindo o pico de 15.557 matriculas, seguido por quedas significativas a partir de 2020, estabilizando-se em
12.297 matriculas em 2023. Essa reducao pode refletir desafios enfrentados pelo ensino presencial, como a
pandemia de COVID-19, que impactou fortemente o setor educacional.

- Educacao a Distancia (EaD): O crescimento das matriculas na EaD é evidente e continuo, passando de
1.991 em 2015 para 8.061 em 2023, representando uma expansao de mais de 300%. Esse aumento sinaliza
a crescente preferéncia pela modalidade a distancia, possivelmente devido a sua flexibilidade e
acessibilidade, especialmente durante e apds a pandemia.

Indicador 12B: Taxa Liquida de Escolariza¢do na Educagao Superior

A Taxa Liquida de Escolarizagdo na Educagao Superior ndo pdde ser calculada, pois os dados atualizados
da populacdo de 18 a 24 anos necessarios para o calculo ainda ndo estao disponiveis. Essa auséncia de
dados prejudica o acompanhamento do cumprimento integral da meta, uma vez que a taxa liquida € um
indicador crucial para avaliar a inclusao efetiva da faixa etaria tipica na educagao superior.

Indicador 12C: Participagcdo do Segmento Publico na Expansao de Matriculas de Graduacgao
A participacao do segmento publico na expansao das matriculas na graduagéao variou consideravelmente ao
longo do periodo.

- O percentual subiu de 26,0% em 2015 para um pico de 37,1% em 2020, evidenciando um esfor¢o
significativo para ampliar a oferta publica, especialmente em um momento de maior demanda por educagao
superior durante a pandemia.

- Ap6s 2020, o percentual voltou a cair, atingindo 28,0% em 2023. Esse declinio pode ser associado a
dificuldades orcamentarias enfrentadas pelo setor publico ou ao crescimento mais acentuado da modalidade
EaD, dominada pelo segmento privado.

Consideragodes Finais

Os dados revelam avancos importantes, especialmente na expansdo da educagcdo a distancia, que
desempenha um papel central na democratizacdo do acesso a educacédo superior. No entanto, a queda nas
matriculas presenciais e a redugao na participacdo do setor publico na expansao das matriculas sao fatores
preocupantes, que podem comprometer o alcance dos objetivos propostos pela Meta 12.

META 13: Elevar a qualidade da Educacdo Superior e ampliar a proporcédo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do Sistema de Educag¢do Superior em 20% (vinte por
cento).

Indicador 13A: percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagao superior.

Ano Indicador
2015 76%
2016 78%
2017 82%
2018 83%
2019 83%
2020 85%
2021 85%
2022 87%
2023 86%
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Indicador 13B: percentual de docentes com doutorado na educacéo superior.

Ano Indicador
2015 35%
2016 39%
2017 44%
2018 47%
2019 52%
2020 57%
2021 57%
2022 60%
2023 61%

A Meta 13 do Plano Municipal de Educacéao (PME) propde elevar a qualidade da educacgao superior por meio
da ampliagcdo da qualificacdo do corpo docente, visando aumentar em 20% a proporcdo de mestres e
doutores em efetivo exercicio no sistema de educagéo superior. Para monitorar essa meta, sao utilizados
dois indicadores: o percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacéo superior (13A) e o
percentual de docentes com doutorado (13B).

Indicador 13A: Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagéo superior

O percentual de docentes com qualificacdo em nivel de mestrado ou doutorado apresentou crescimento
significativo no periodo analisado, subindo de 76% em 2015 para um pico de 87% em 2022, embora tenha
registrado uma ligeira reducédo para 86% em 2023. Esse progresso demonstra esforgcos continuos para a
qualificacdo docente, o que contribui para a elevagao da qualidade do ensino superior.

A leve reducdo em 2023 pode indicar desafios no recrutamento de novos docentes com qualificagdo
avancada ou mudancgas no perfil do corpo docente, o que requer atencdo para que a tendéncia de
crescimento seja retomada.

Indicador 13B: Percentual de docentes com doutorado na educagao superior

A proporcéo de docentes com titulo de doutor apresentou um crescimento ainda mais expressivo, passando
de 35% em 2015 para 61% em 2023, um aumento de 26 pontos percentuais. Esse avango reflete uma
politica consistente de incentivo a formag¢do em nivel de doutorado, essencial para o fortalecimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao nas instituicdes de ensino superior.

O crescimento continuo nesse indicador sugere um impacto positivo na produgdo académica e na
capacidade das instituicdes em atender demandas complexas da sociedade por conhecimento e inovagao. O
aumento também supera a meta estabelecida, consolidando uma tendéncia de melhoria qualitativa no ensino
superior.

Os dados revelam que a Meta 13 estd sendo cumprida com sucesso, com avangos significativos tanto no
numero de mestres quanto de doutores no corpo docente. No entanto, € importante que as instituicbes de
ensino superior mantenham os esforcos para:

1. Reverter a leve queda no percentual de docentes com mestrado ou doutorado observada em 2023.
2. Incentivar programas de formacao e qualificagdo continua para os docentes.
3. Garantir a manutencéo e ampliagao de politicas publicas que viabilizem o acesso dos profissionais

da educacéo superior a formacéo stricto sensu.
Essas a¢des sado cruciais para assegurar a sustentabilidade dos avancos alcangados e fortalecer a qualidade
do ensino superior no municipio.

META 14: Elevar gradualmente o nUmero de matriculas na pés-graduacéo stricto sensu, de modo a
atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Indicador 14A: Titulos de mestrado concedidos por ano no Pais.

Ano Indicador
2015 23
2016 61
2017 96
2018 142
2019 149
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2020 144

2021 135

2022 209

2023 Informacgao nao
disponivel

Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base em dados do Sistema de Informagbes Georreferenciadas -
GeoCapes

Indicador 14B: Titulos de doutorado concedidos por ano no Pais.

Ano Indicador
2015 0
2016 0
2017 0
2018 2
2019 2
2020 13
2021 12
2022 11
2023 Informacgao nao
disponivel

Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base em dados do Sistema de Informagdes Georreferenciadas -
GeoCapes

A Meta 14 do Plano Municipal de Educacgao (PME) visa a ampliagdo das matriculas na pés-graduacao stricto
sensu, com a meta nacional de atingir a titulagdo anual de 60.000 mestres e 25.000 doutores no Brasil.
Embora os indicadores propostos tratem de dados nacionais, os dados apresentados referem-se
especificamente ao municipio de Foz do Iguacu, evidenciando a evolugao local na concesséo de titulos de
mestrado e doutorado.

Indicador 14A: Titulos de mestrado concedidos por ano no municipio

O numero de titulos de mestrado emitidos em Foz do Iguagu apresentou um crescimento expressivo entre
2015 e 2022, com um salto inicial de 23 mestres em 2015 para 209 mestres em 2022. Esse aumento reflete
o fortalecimento da oferta de programas de mestrado no municipio, resultado de esforgos de expansao e
consolidacdo das instituicdes locais de ensino superior.

Entretanto, € importante destacar uma oscilagdo na trajetéria de crescimento, como a queda de 149 titulos
em 2019 para 135 em 2021, antes de atingir o pico de 209 em 2022. Esses dados sugerem que fatores
externos, como condi¢des econdmicas ou desafios enfrentados durante a pandemia de COVID-19, podem ter
impactado a producdo académica.

Indicador 14B: Titulos de doutorado concedidos por ano no municipio

A concesséao de titulos de doutorado em Foz do Iguagu é recente, iniciando-se apenas em 2018, com 2
doutores titulados. Apesar de avangos modestos, o nimero aumentou para 13 titulos em 2020, mas
apresentou uma leve redugdo nos anos subsequentes, com 11 titulos em 2022.

Esse cenério reflete a gradual expansdo da oferta de programas de doutorado na regido, mas também
destaca desafios como a necessidade de maior investimento em infraestrutura académica, financiamento e
fortalecimento da pesquisa avangada para consolidar a pds-graduacao stricto sensu.

Os dados demonstram avangos significativos na formagao de mestres e doutores no municipio de Foz do
Iguacu, especialmente no que diz respeito aos titulos de mestrado. Para consolidar os progressos e avancgar
na Meta 14, é necessario:

1. Ampliar a oferta de programas de doutorado no municipio, com estratégias voltadas para o
fortalecimento da pesquisa cientifica e tecnologica.

2. Fomentar politicas de financiamento e apoio a pés-graduagao, assegurando que pesquisadores
possam concluir seus estudos sem interrup¢oes.

3. Estabelecer parcerias com instituicdes nacionais e internacionais para diversificar a oferta de
programas e areas de conhecimento disponiveis.

Com acgdes coordenadas, € possivel garantir que Foz do Iguagu continue contribuindo para o alcance das
metas nacionais de titulagdo de mestres e doutores, ao mesmo tempo, em que fortalece a produgdo de
conhecimento e inovagao no ambito local.
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META 15: Garantir, em regime de colaboracado entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de um
ano de vigéncia deste PME/FI, Politica Estadual de Formacédo dos Profissionais da Educacao de que
tratam os incisos I, Il e lll, do caput do art. 61, da Lei Federal n.° 9.394/96 — LDB -, assegurando que
todos os professores da Educacgado Basica possuam formacédo especifica de Nivel Superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Indicador 15A: Proporcéo de docentes da educacéo infantil com professores cuja formac&o superior
estd adequada a area de conhecimento que lecionam.

Ano Indicador
2015 74,4%
2016 71,3%
2017 66,3%
2018 66,2%
2019 72,3%
2020 74,1%
2022 76,0%
2023 76,0%

Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base no indicador de Adequagao da Formagao Docente/lnep

Indicador 15B: Proporgao de docentes dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior estd adequada a area de conhecimento que lecionam.

Ano Indicador
2015 67,3%
2016 67,7%
2017 71,3%
2018 71,3%
2019 69,3%
2020 70,3%
2022 75,5%
2023 76,3%

Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base no indicador de Adequagao da Formagao Docente/lnep

Indicador 15C: Proporgao de docentes dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior estd adequada a area de conhecimento que lecionam.

Ano Indicador
2015 77,7%
2016 78,3%
2017 80,8%
2018 80,4%
2019 80,9%
2020 82,4%
2022 84,2%
2023 81,5%

Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base no indicador de Adequacéo da Formacao Docente/lnep

Indicador 15D: Proporgao de docentes do ensino médio com professores cuja formagado superior esta
adequada a area de conhecimento que lecionam.

Ano Indicador
2015 76,6%
2016 77,2%
2017 81,8%
2018 82,3%
2019 83,1%
2020 80,7%
2022 85,5%
2023 86,1%

Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base no indicador de Adequac¢éo da Formacg&o Docente/lnep
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A Meta 15 do Plano Municipal de Educacao (PME) busca assegurar que todos os professores da Educacao
Basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam. A analise a seguir aborda os quatro indicadores propostos para monitorar a
adequacao da formagao docente nos diferentes niveis de ensino.

Indicador 15A: Educagéo Infantil

A proporc¢ao de docentes com formacao adequada na Educacao Infantil apresentou flutuagées ao longo dos
anos, iniciando em 74,4% em 2015 e alcang¢ando 76,0% em 2022 e 2023.

° A queda observada entre 2015 e 2018 (66,2%) pode estar relacionada a contratacdo emergenciais
ou a dificuldade de atracao de profissionais licenciados na area.

° A recuperacao nos ultimos anos reflete esforgos para a qualificagdo e contratagdo de docentes
adequados.

Apesar da estabilizagdo recente, o percentual permanece abaixo do ideal, destacando a necessidade de
politicas continuadas de formacgao inicial e continuada.

Indicador 15B: Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Nos anos iniciais do ensino fundamental, houve um crescimento consistente na propor¢do de docentes com
formacgao adequada, passando de 67,3% em 2015 para 76,3% em 2023.

° A oscilacdo entre 2019 (69,3%) e 2020 (70,3%) sugere um impacto transitério, possivelmente
vinculado a politicas de gestao de recursos humanos.
° O aumento significativo entre 2020 e 2023 demonstra avancos em politicas de formacdo e

contratacgao, alcangando o patamar mais alto no periodo.
Indicador 15C: Anos Finais do Ensino Fundamental

Nos anos finais do ensino fundamental, a adequagédo da formagdo docente também apresentou evolugao,
mas com uma reducédo em 2023:

° De 77,7% em 2015, o indicador cresceu continuamente até 84,2% em 2022, mas apresentou queda
para 81,5% em 2023.
) A reducao recente pode refletir desafios na formagao continuada ou no preenchimento de vagas por

profissionais com licenciatura especifica para a area em que atuam.

Essa oscilagdo sugere a necessidade de reforcar programas de formacdo e qualificacdo continuada para
garantir a estabilidade do indicador.

Indicador 15D: Ensino Médio

O ensino médio apresentou o melhor desempenho em relagdo a adequagao da formagao docente:

) O percentual aumentou de 76,6% em 2015 para 86,1% em 2023, evidenciando um crescimento
continuo e sélido ao longo do periodo analisado.
° A evolucdo pode ser atribuida a uma maior exigéncia de qualificagdo no ensino médio, impulsionada

por politicas publicas e programas de valorizagdo do magistério.

A analise dos indicadores da Meta 15 evidencia avancgos significativos na qualificacdo docente em todos os
niveis de ensino. Entretanto, algumas areas, como a Educac¢do Infantii e os Anos Finais do Ensino
Fundamental, ainda enfrentam desafios para alcangar niveis mais elevados de adequacéo.

Recomendacdes para aprimorar o alcance da meta incluem:

1. Ampliar o acesso a formacao inicial e continuada, com foco em licenciaturas especificas para as
areas de atuacéo.
2. Oferecer incentivos financeiros e institucionais para atrair e reter profissionais qualificados,

especialmente em areas mais carentes.

Com esforgos continuos e colaborativos entre Unido, Estado e Municipio, serd possivel ndo apenas atingir,
mas também consolidar a adequacédo da formacdo docente na Educacdo Bésica, assegurando maior
qualidade no processo de ensino e aprendizagem.

META 16: Formar, em nivel de pos-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME/FI, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos Sistemas de Ensino.
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- Indicador 16A: percentual de professores da educacao basica com pds-graduacgdo lato sensu
ou stricto sensu.

ANG Indicador Nimero de professores
Total Latu Sensu Mestrado Doutorado

2015 80,70% 2.700 2.087 86 6
2016 75,00% 2.780 1.989 90 6
2017 73,32% 2.867 1985 108 9
2018 74,20% 2.826 1.973 109 15
2019 76,24% 3.077 2173 152 21
2020 75,97% 3.188 2.240 159 23
2021 77,99% 3.048 2.187 165 25
2022 82,68% 2.956 2.244 171 29
2023 76,87% 3.277 2.299 187 33

Fonte: Inep - Sinopses Estatisticas da Educacao Basica (2015-2023)

- Indicador 16B: percentual de professores da educacdo béasica que realizaram cursos de
formagdo continuada.

A anélise dos dados relacionados a Meta 16 do Plano Municipal de Educa¢ao (PME) revela o progresso e os
desafios na formagao continuada e de pds-graduacdo dos professores da educagdo basica em Foz do
Iguacu. A meta estabelece a formacado de 50% dos professores ao nivel de pés-graduacdo e a garantia de
formacgao continuada para todos os profissionais até o ultimo ano de vigéncia do plano.

O Indicador 16A, que mede o percentual de professores com pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu,
mostra variacdes ao longo dos anos. Em 2015, o percentual era de 80,70%, com 2.700 professores na rede,
dos quais 2.087 tinham especializagao lato sensu, 86 eram mestres e 6 doutores. Apdés um declinio em 2016
e 2017, quando os indices cairam para 75,00% e 73,32%, respectivamente, observa-se uma tendéncia de
recuperacao até 2022, quando o percentual atingiu 82,68%, o maior valor do periodo analisado. Entretanto,
em 2023, houve nova reducdo para 76,87%, apesar do aumento no niumero total de professores para 3.277.
Essa oscilacdo pode estar associada a diversos fatores, como mudangas nas politicas de incentivo a
formacao, alteracdes nas condicbes de trabalho e ofertas de cursos de pds-graduacdo. A quantidade de
mestres e doutores, embora tenha aumentado continuamente, permanece baixa em relagdo ao total de
professores, passando de 86 mestres e 6 doutores em 2015 para 187 mestres e 33 doutores em 2023. Este
cenario reflete a necessidade de estratégias especificas para promover a formagdo stricto sensu no
municipio, uma vez que o nivel de especializagdo mais avang¢ado ainda ndo atinge um numero significativo
de profissionais.

Por outro lado, o Indicador 16B, que avalia o percentual de professores que realizaram cursos de formagao
continuada, ndo pdde ser acompanhado devido a auséncia de dados necessarios para analise. Essa lacuna
destaca uma fragilidade no monitoramento e registro das formagdes ofertadas e realizadas. A inexisténcia
desses dados impede uma avaliagdo mais precisa do atendimento de parte essencial da meta, que busca
atender as demandas de atualizag&o e aprimoramento continuo dos profissionais da educacao basica.

Diante disso, recomenda-se fortalecer o monitoramento e a transparéncia nos registros de formagao
continuada, além de implementar politicas mais robustas para fomentar a adesado a poés-graduagao,
especialmente nos niveis de mestrado e doutorado. Essas ag¢des sdo fundamentais para alinhar o municipio
aos objetivos propostos pela Meta 16 e promover uma educacao de maior qualidade.

META 17: Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagédo basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME/FI.

° Indicador 17A: Relagdo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos profissionais
do magistério das redes publicas da educacao béasica, com nivel superior completo, e o rendimento
bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com nivel superior completo.

A valorizacdo dos profissionais do magistério € um pilar fundamental para o fortalecimento da educacgao
basica no Brasil. Essa valorizagao envolve diversos aspectos, como a oferta de formacgéo inicial e continuada
de qualidade, a implementacdo de planos de carreira atrativos, a garantia de remuneracdo justa e a
promocado de condicdes de trabalho adequadas. A Meta 17 do Plano Municipal de Educag¢do (PME)
concentra-se em equiparar o rendimento médio dos profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia do plano.
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Para monitorar o cumprimento dessa meta, utiliza-se um indicador que mede a relagado percentual entre o
rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério e o dos demais profissionais assalariados
com nivel superior completo. O objetivo € alcancar uma relagao de 100%, ou seja, equiparar os rendimentos
médios entre os dois grupos.

No entanto, no contexto deste relatorio, ndo foi possivel realizar a analise do indicador devido a limitagcdes
metodoldgicas e de dados. A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), principal fonte para esse
tipo de analise, adota uma abordagem amostral, dificultando a obtencdo de informagdes especificas para o
municipio de Foz do Iguagu. Além disso, para calcular o denominador, haveria duas possiveis defini¢bes:
considerar pessoas com ensino superior atuando em qualquer atividade ou apenas aquelas em ocupagoes
que requerem formacao de nivel superior, como o magistério. Essa ambiguidade, aliada a falta de dados
desagregados, inviabilizou a analise.

A auséncia de dados especificos reforca a importéncia de desenvolver sistemas de monitoramento locais
mais robustos e articulados com fontes nacionais, permitindo uma avaliagdo mais precisa da valorizagdo dos
profissionais do magistério. Avancar nessa dire¢do é essencial para alinhar o municipio as diretrizes da Meta
17 e contribuir para a construgdo de uma educacgao publica de maior qualidade e equidade.

META 18: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para os (as)
profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano
de carreira dos (as) profissionais da educacéo béasica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do Art. 206 da Constituicdo
Federal.

Indicador 18D: Percentual de Unidades de Ensino Municipais que possuem PCR do magistério.

Ano Indicador
2015 100%
2016 100%
2017 100%
2018 100%
2019 100%
2020 100%
2021 100%
2022 100%
2023 100%

Fonte: IBGE/ MUNIC

Indicador 18E: Percentual de Unidades de Ensino Municipais que preveem o limite maximo de 23 da
carga horaria para atividades de interagcdo com os educandos.

Ano Indicador
2015 100%
2016 100%
2017 100%
2018 100%
2019 100%
2020 100%
2021 100%
2022 100%
2023 100%

Fonte: IBGE/ MUNIC

Indicador 18F: Percentual de Unidades de Ensino Municipais que atendem ao PSNP.

Ano Indicador
2015 100%
2016 100%
2017 100%
2018 100%
2019 100%
2020 100%
2021 100%
2022 100%
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A Meta 18 do Plano Municipal de Educacao (PME) visa assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de
planos de carreira para os profissionais da educag¢do basica e superior publica em todos os sistemas de
ensino. Além disso, exige que os planos de carreira para os profissionais da educacdo bésica publica
considerem o piso salarial nacional profissional (PSNP), conforme estabelecido na Lei n? 11.738/2008 e no
inciso VIII do Art. 206 da Constituicdo Federal. A meta também destaca a necessidade de limitar em até dois
tercos a carga horéria dos profissionais do magistério destinada a atividades de interagdo direta com os
educandos.

Os indicadores analisados mostram que, formalmente, 100% das unidades de ensino municipais em Foz do
Iguagu possuem planos de carreira do magistério (PCR), cumprem o limite maximo de dois tercos da carga
horaria para interagcao com educandos e atendem ao piso salarial nacional. Essas informagdes baseiam-se
nos dados coletados pela Pesquisa de Informagdes Basicas Municipais (Munic) e pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). No entanto, a realidade pratica apresenta lacunas
significativas na aplicagdo e cumprimento efetivo dessas politicas.

De acordo com dados extraidos do Portal da Transparéncia e atualizagdes das Leis Municipais, 0 municipio
de Foz do Iguacu nao aplica integralmente os reajustes do Piso Nacional na carreira dos profissionais do
magistério. Em 2023, o vencimento inicial dos professores era de R$ 1.985,87 para uma carga horaria de 20
horas semanais e de R$ 4.037,02 para 40 horas semanais. Esses valores representavam uma defasagem de
8,68% em relagdo ao piso nacional estabelecido para o mesmo ano, que era de R$ 4.420,55. Apesar de o
municipio aprovar anualmente leis que garantem complementos salariais para professores com vencimentos
abaixo do piso, esses complementos sdo progressivamente eliminados com o avanco funcional na carreira, o
que perpetua a disparidade salarial.

Além disso, ha limitagcdes na aplicagdo do limite de dois ter¢cos da carga horaria para atividades de interagao
com os alunos. Embora o cumprimento desse limite tenha sido formalmente atingido em 2017, dificuldades
financeiras e restricdbes no Plano de Carreira Municipal (Lei n? 4.362/2015) tém levado a atrasos pontuais
nesse cumprimento. Ainda, as condi¢cdes de trabalho para outros profissionais da educacgdo, além dos
professores e secretarios, permanecem deficientes devido a auséncia de planos de carreira especificos.

Essa analise demonstra que, embora os indicadores formais apontem para o cumprimento integral da Meta
18, a realidade pratica expde desafios estruturais e financeiros que dificultam a valorizagdo plena dos
profissionais da educacado basica em Foz do Iguagu. A adequagédo dos vencimentos ao Piso Nacional e a
consolidacdo de condi¢cdes de trabalho justas e equitativas sdo passos essenciais para que a meta seja
efetivamente alcangada.

META 19: Assegurar condic8es, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica
da educacdo associada a critérios de formacédo e desempenho e a consulta piblica a comunidade
escolar no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido e em regime de
colaboracdo entre os entes federados, além de aperfeicoar e ampliar os processos e instrumentos de
gestdo dos componentes do sistema municipal de ensino.

Indicador 19A: percentual de unidades que definem diretores de escolas publicas da rede de ensino
municipal por meio de elei¢des e critérios técnicos de mérito e desempenho.

Rede Estadual
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Exclusivamente por Processo seletivo Exclusivamente por Processo seletivo
Ano indicacéo/escolha da qualificado e processo eleitoral com qualificado e elei¢do
gestao escolha/nomeacédo da a participacao da com participacdo da
gestéo comunidade escolar comunidade escolar
2019 6,9% 0,0% 86,2% 6,9%
2020 3,3% 3,3% 73,3% 20,0%
2021 3.2% 32,3% 45,2% 19,4%
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2022 16,7% 20,0% 56,7% 6,7%
2023 23,3% 20,0% 46,7% 10,0%

Fonte: Inep - Painel de Estatisticas dos Gestores Escolares da Educacéo Basica (2019-2023)

Rede Federal

Exclusivamente por Processo seletivo Exclusivamente por Processo seletivo

Ano indicacao/escolha da qualificado e processo eleitoral com qualificado e eleicao

gestao escolha/nomeacdo da a participagao da com participacdo da

gestao comunidade escolar comunidade escolar
2019 100,0%
2020 100,0%
2021 100,0%
2022 100,0%
2023 100,0%

Fonte: Inep - Painel de Estatisticas dos Gestores Escolares da Educacao Basica (2019-2023)

Rede Municipal

Exclusivamente por Processo seletivo Exclusivamente por Processo seletivo

Ano indicagao/escolha da qualificado e processo eleitoral com qualificado e eleicao

gestao escolha/nomeacao da a participagao da com participagao da

gestéo comunidade escolar comunidade escolar
2019 11,2% 1,1% 82,0% 5,6%
2020 11,1% 0,0% 77,8% 11,1%
2021 15,6% 2,2% 76,7% 5,6%
2022 10,6% 1,1% 85,1% 3,2%
2023 16,7% 1,0% 78,1% 4,2%

Fonte: Inep - Painel de Estatisticas dos Gestores Escolares da Educagéo Basica (2019-2023)

Indicador 19B: percentual de colegiados intraescolares (Conselho Escolar, Associacdo de Pais e
Mestres) nas escolas publicas da rede de ensino municipal.

Dependéncia Municipal
Administrativa
Ano Total de escolas Indicador 19B (N) Indicador 19B (%)
2019 267 175 65,5%
2020 270 170 63,0%
2021 270 176 65,2%
2022 279 180 64,5%
2023 285 178 62,5%
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Fonte: Elaborado pela Dired/Inep com base em dados do Censo Escolar/Inep (2019-2023)

A Meta 19 do Plano Municipal de Educacdao (PME) visa assegurar a gestdo democratica da educacao
publica, considerando critério de mérito, desempenho e consulta publica a comunidade escolar. Essa meta
reflete a importancia de fortalecer a participagdo da comunidade nos processos decisérios, bem como de
promover a transparéncia e eficiéncia na administragdo das escolas publicas.

Indicador 19A: Critérios de selecédo de diretores escolares

O Indicador 19A avalia o percentual de escolas publicas que definem diretores por meio de processos que
incluem critérios técnicos e/ou participagao da comunidade escolar. No caso da rede municipal, os dados
apresentados entre 2019 e 2023 mostram variagdes significativas no modelo de escolha:

° Exclusivamente por indicacdo ou escolha da gestdo: houve aumento de 11,2% em 2019 para
16,7% em 2023, o que aponta uma tendéncia de maior centralizacdo administrativa nesse periodo.

° Processo seletivo qualificado e escolha/nomeacdo pela gestdo: permaneceu em patamares
baixos, com variagdo de 1,1% em 2019 para 1,0% em 2023.

° Exclusivamente por processo eleitoral com participacdo da comunidade escolar: ainda é o
modelo predominante na rede municipal, mas apresentou uma reducdo de 82,0% em 2019 para 78,1% em
2023.

) Processo seletivo qualificado e eleicdo com participacdo da comunidade escolar: manteve-se
como a menor modalidade, variando de 5,6% em 2019 para 4,2% em 2023.

Os dados indicam que, apesar de a eleicdo com participagdo da comunidade continuar sendo majoritaria, ha
uma tendéncia de aumento na indicagao direta, 0 que pode indicar desafios na consolidagdo da gestao
democratica.

Indicador 19B: Colegiados intraescolares

O Indicador 19B mede a presencga de colegiados intraescolares (Conselho Escolar, Associagcdo de Pais e
Mestres) nas escolas da rede municipal. O percentual de escolas com colegiados apresentou uma ligeira
queda ao longo do periodo analisado, passando de 65,5% em 2019 para 62,5% em 2023. Apesar de uma
leve oscilagdo em anos intermediarios, os numeros refletem dificuldades na ampliagdo ou manutencédo da
representatividade e participagdo da comunidade escolar nesses espacgos.

Consideragdes

A andlise dos indicadores demonstra que, embora a gestdo democratica esteja formalmente prevista no
PME, sua implementacdo enfrenta desafios significativos. Na escolha de diretores, observa-se um equilibrio
instavel entre participagdo comunitaria e centralizacdo administrativa. Ja nos colegiados intraescolares, o
declinio no percentual de escolas com esses 6rgdos aponta para a necessidade de politicas mais efetivas de
incentivo a participagao coletiva.

Para que a Meta 19 seja efetivamente alcangada, é imprescindivel fortalecer mecanismos que promovam a
participagdo da comunidade escolar, garantindo a efetivagdo da gestdo democratica. A ampliagdo do
percentual de escolas com colegiados e a adocdo de critérios técnicos e participativos na escolha dos
gestores s&o passos fundamentais nesse sentido.

META 20: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB — do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

° Indicador 20A: Gasto publico municipal em educacao publica em proporc¢ao ao PIB;
° Indicador 20B: Gasto publico municipal em educac&do em proporgéo ao PIB.

Indicador 20A: Gasto publico municipal em educagao publica em proporgao ao PIB;

Ano Indicador
2015 1,30%
2016 1,30%
2017 1,40%
2018 1,40%
2019 1,49%
2020 1,30%
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2021 1,35%
2022 1,43%
2023 1,49%
Indicador 20B: Gasto publico municipal em educacdo em proporcéo ao PIB;

Ano Indicador
2015 23,7%
2016 25,7%
2017 21,5%
2018 20,2%
2019 19,3%
2020 16,3%
2021

2022

2023

Fonte: IPARDES/IBGE

A Meta 20 do Plano Municipal de Educacdo (PME) estabelece a ampliagdo do investimento publico em
educacao publica, visando atingir 7% do Produto Interno Bruto (PIB) até 2020 e 10% até o final do decénio,
em 2025. Essa meta reflete a necessidade de fortalecimento do financiamento da educagéo publica como
estratégia para garantir equidade e qualidade no acesso a educacéo.

Para monitorar a meta, foram desenvolvidos dois indicadores: o Indicador 20A, que mede o gasto publico
municipal em educacéao publica em relacdo ao PIB, e o Indicador 20B, que abrange o gasto publico total em
educacao (incluindo educacao publica e recursos destinados ao setor privado). Esses indicadores foram
construidos com base na legislagdo vigente, como o artigo 212 da Constituicdo Federal, o artigo 60 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitérias e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao Brasileira (LDB).

Indicador 20A: Gasto publico municipal em educacéo publica em proporcéo ao PIB

Os dados do Indicador 20A revelam uma estabilidade no percentual de investimentos em educagao publica
em relacdo ao PIB ao longo dos anos. O municipio registrou 1,30% do PIB em 2015 e 2016, com uma leve
elevagado para 1,49% em 2019 e 2023, representando o maior percentual no periodo analisado. Esses
numeros demonstram um esfor¢o continuo do municipio em manter e ampliar os investimentos, ainda que o
patamar atual esteja distante dos 7% estabelecidos como meta intermediaria para o Pais.

Indicador 20B: Gasto publico municipal em educagédo em proporg¢éo ao PIB

Os dados do Indicador 20B, que incluem todos os gastos educacionais (publicos e privados), apresentam
uma trajetoria de declinio desde 2015, quando o percentual era de 23,7%, para 16,3% em 2020.
Infelizmente, ndo ha dados disponiveis para 2021, 2022 e 2023, o que limita uma anélise mais detalhada e
atualizada deste indicador.

Desafios e Consideracfes

Embora o municipio demonstre um compromisso em manter o investimento publico em educacgéo publica,
como observado no Indicador 20A, os valores ainda estdo aquém das metas previstas no PME. O declinio no
Indicador 20B também sugere a necessidade de maior acompanhamento do financiamento destinado ao
setor privado e seu impacto no conjunto dos investimentos educacionais.

Os desafios financeiros enfrentados por Foz do lguagu, especialmente em um contexto de recuperagao
econOmica poés-pandemia, podem explicar parte das dificuldades para atingir os percentuais estabelecidos. A
auséncia de dados recentes do Indicador 20B dificulta uma anélise mais completa, reforcando a importancia
de aprimorar os mecanismos de monitoramento e transparéncia no financiamento da educacgao.



